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- Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 43)

- Demonstrativo das Doagbes, Subvencoes, Auxilios & Contribuigoes Concedidos [ Modelo D4)

- Damonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas ( Modalo (05)

- Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos & Cancelados ( Mode 06)

- Relatdrio do Setor Contdbll { Modelo 07)

- Termo de Conferéncia de Caba e Condliagies Bancarias { Modab 08)

- Relagdo de Contas, Saidos e Extratos Bancirios
- Atos de Nomeagdo da Comiss3o de Licitacio e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

- Relagdo das Entidades beneficiadas por Convénio (Modelo 11)

- Demonstrativo dos subsidios dos vereadores, nos cses das contas de gestdo de cimara municipal;

- Copla da lel que fixou os subsidios de prefeito, vice-prefelto e secretérios para o periodo, assim comao da
bl que fixou o dos veresdores, nos casos das contas de gestdo de cimara municipal;

- Quadro demonstrativo das receitas destinadas e despesas — FUNDEB, nos casos de contas de gestdo do
drgde ou fundo responsdvel pela educacio

- Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO

- AlteragBes das Normas gue Regulam a Gestao
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- Demonstrativos Complementares | Relagdes die Bens e outnos)
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Tejuguoca, 20 de margo de 2015.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legisiacio vigente gue rege a matéria, encaminhamos a
esse Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard - TCM/CE, a inclusa
Prestacio de Contas de Gestdo (BALANCQO GERAL) da SECRETARIA DE
DESENVILVIMENTO AGRARIO stinente ao exercicio financelro de 2014, elaborada em

conformidade com a Instrucdo Normativa n.2 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito,

:ﬁﬂTA HATDS

’du mnvnhlmintn Agrario
CPF: 220.352.063-91

Atencipsamente,

z’;
L

AD EXCELENTISSIMO SENHOR

CONSELHEIRD DR. FRANCISCO DE PALLA ROCHA AGUIAK
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE

FORTALETA - CEARA,
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| O PREFEITO MUNICIPAL DE TEJUQUOCA, Sr. Francisco Valmar Mota Bernardo,
nio uso de suas atribuigtes legais e:

© CONSIDERANDO, 0 que determing a Lej Organica do Municipio, combinado com o Art. 51 da
I]lui 8.666/93 ¢ alieragdes posteriores,
|
I.

I
!" RESOLVT:

Y
|
il b l
il Nomear JOAD MOTA MATOS, para o Cargo Comissionado de SECRETARIO

MIUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, Simbologia CC- I da Estnitura
| Administrative da Prefeitura Municipal de Tejuguoca.

i
IL PEBLICA Sk

REGISTRA-SE

|
’ CUMPRA-SE
l Tejuguoca, 02 de JANEIRO de 2013,
|
4
|

Lt sco ‘%@7 w b6, JreD

FRANCISCO VALMAR MOTA BERNARDO.
Prefeito Municipal.

CGC. 23.489.824/0001-08 — CGF. 06.920.281-5
i Rua Mamede Rodrigues Texeira, 489 = Centra - Tejuguoca-Ce — CEP. 62.614-000 — Fone/Fax: (0BS) 323.1146
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA

Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 — Centro
CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156

CNPI: 23.489.834/0001-08 — CGF; 06.920.291-5
| Mumicipss Mis/Ano:;
TEJUCUOCA 12/2014
Oegda: Unidagde orgamentaria:
O5-SECRETARIA DE DESENVILVIMENTD AGRARIO 01-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

1.0. IDENTIFICACAD

Municipia: | Exarcicio;
TEJUCUOCA 2014
Empresa: | Contador:
MUNICIPIOS CONSULTORIA & FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO
CONTABILIDADE S/S NETO
CHPY: PF: CRC:
86.701.430/0001-56 360.887.573-53 010648/0-5 (CE)
Enderege Comerdal; Enderenn Residencial:
RUA MANOEL AUGUSTO DE ALMEIDA, 111 RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593
VILA BANCARIA - CEP: 63.300-00 BAIRRO DE FATIMA - CEP: 60.025-131
LAVRAS DA MANGABEIRA/CE FORTALEZA/CE
Telefora: Telefore Flxg & Colutar
(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 9916.3900
Emall: Emnasdl:
icipi toria@ i ¢ tto@ i

"2.0. RESPONSAVEL PELO PERIODO:
De01/01/2014a31/12/2014

Tesourairo/Respansavel Controle [iterno Contadar:

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA

Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro
CEP: 62.610-000 — FONE: (85) 3323.1156
CNPJ; 23.489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

CADASTRO DE GESTOR — CONFORME IN/TCM N° 03/13
Prefeitura Municipal de: TEJUCUOCA Exerdcio: 2014

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Codigo e Nome da Unidade Gestor (conforme o SIM):
05.01-SECRETARLA DE DESENVOLVIMENTD AGRARID

Mome &0 Servidor (Gestor):

JOAO MOTA MATOS
Cargoy/Funglo: PF:
SECRETARIO DE DESENV. AGRARIO 220.352.063-91
hatiouta: Periodo da Gestao:
2003 01/01/2014a31/12/2014
Komeagho/Designiacao Ao N9: Data do Afo: Data da Publicagdo:
______AEN N°007/2013 01/01/2013 01/01/2013
Celegacino de Competéncia; Data do Ato: Data da Publicacao: Data da Comunicagis so TCM;
DOrdenador da Despesa 01/01/2013 01/01/2013 01/01/2013
nderego Resdenciai:
DISTRITO RETIRO
Bairro/ Distrito:
ZONA RURAL
Munigipio:
TEJUCUOCA
UF: CEP;
CE : 62.610-000
Talefones:
(85) 3323-1156
Elaborato por: Periodo da Gestio:
JOAOQ MOTA MATOS 01/01/2014 a 31/12/2014
Nomeagio/Designacdo Ato N°: Data do Ato: Data da Publicagso;
AEN N° 007/2013 01/01/2013 01/01/2013

Tesouralro/Resp, Controfe [ntérmo;

ASS: ':d:j-a;/

NOME! Foa. @eiciane
MAT.: 0301
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SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
[11 - Balangos Orcamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstragdo das Variagbes Patrimoniais



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUQUOCA Periodo: 01/01/2014 a 31/112/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagna. 1
Balango Orgamentirio

Anaxo 12, da Lei n® 4320, de 17/03/64 {Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Receitas

Sem receitas orgamentarias para esta Unidade Gestora.

Despesas

Especificagdo Fixagdo RS Execugdo RS Diferenca RE
Créditos Qreamentanos e Suplementares 524 173,03 §23.801 57 271,36
Créditos Especials e Extraordindrios 0,00 0.00 0.00
Sub-Total: 524 173,03 523.801,67 271,36

Superavils: 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 524.173,03 523.901,67 271,36

|
,J/,'/?,’r Y
."Ir_.-"_'-. ] 2 b
MUNICIPIOS hEUL’fPRm / /JohkomoTamATOS
CRE 000325 fraf SECRETARIO(A)

Y



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA

Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 31112/2014

12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagma, 1
Balango Financeiro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Poriaria SOF n® 8, de 04/02/85)
RECEITA DESPESA
Receitas Orgamentarias Despesas Orgamentarias

Agricultiura E23.0901,67
Total da Receita Orgamentdria; 0,00 Total da Despesa Orgamentaria: §23.901.67
Empenhado a Pagar Processado 46.071.56
Empenhado a Pagar Nao Processado 0,00
Total Empenhado a Pagar 46,071,556

Raceita Extra Orcamentéria Despesa Extra Orgamentaria
CONTRIBUICAD SINDICAL ANLUAL 3587 CONTREWMCAD SINDICAL ANUAL 39,97
CONTRIBUICAD S5PMT 43.15 Coniribuican Previdenciarna - [INSS 12.07588
Conlribulcas Previdanciaria - INSS 1207588 Contribuican Previdenciana - Begime Fropno 14.442 81
Contribuicao Previdencians - Regime Proprio 1444281 EMPRESTIMO CONSIGNAVEL -BB 1568507
EMPRESTIMOD CONSIGNAVEL - BB 2133274 EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - CEF 267552
EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - CEF 401328 IRRF 264585
IRRF 284595 |58 1.281.84
IS5 120194 RESTOS A PAGAR 2013 19834 52
SESTISENAT 181,97 SESTISENAT 86,97
Sindicato Apeoc 30939 Sindicato Apsos 394,39
Total da Recelta Extra Orgamentdria: 56.484,08 Total da Despesa Extra Orgamontiria: 69.258,02
Receita de Transferéncias Despesa de Transferéncias
Secratans de Desenveol. Agraro 4850.607,15
Total das Receitas por Transferdncios: 490.,607,15 Total das Despesas por Transferdnclas: 0,00
Total: 593,162,798 Tolak 593.155,69
Caixa - Salde Anterior Calxa - Saido Atual
Saldo do més anterlor em Caixa: 0,00 Saldo do més atual om Caixa: 0,00
Banco - Saldo Anterior Banco - Saldo Atual
8.3 11.698-3 ( PMT SERSaI 310
N

Sigloina GESTOR - Médulo: Execucds Urpsmeanidna Pagirm. 181 23



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA Periodo: 01/01/2014 a 3112/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagina.- 2
Balango Financelro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Saldo do mits anterlor em Banco: 0,00 Saldo do més atual em Banca: 3,10
Total Geral; 583.162, 78 Total Geral: 593.162,79

PREFETTURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA, em 31 de Dezembro de 2014

[ &

¥ ¥ ; ~——b
MUNICIP! COMSULTORIA f ‘," JOARD MOTA MATOS

C 00032 SECRETARIO(A)

Slstema GESTUR - Mdduln: Exacurio Orgamenlins Pagine-19/23



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA Periodo: 01/01/2014 a 3112/2014
SECRETARIA DE GESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagma,: 1
Balango Patrimonial
Anexo 14, da Lel n® 4.320, de 17/03/1964 {Portaria SOF n® 8, de 04/02/1985)
Alivo FPassivi
Tiulos RE Titulos RS
Alivo Financairo Passivo Financeaino
Dispanive 340 Restos o Pagar 193,062 32
Calza 000  Resios a Pagar Processados 153.062.32
Bunco Conta Movimanto 3.10 aF Nia Pro 3 0,00
Deptaios | Criditos Diversaa 706058
SESTSENAT 25,00
EMPRESTIMO CONSIGHNAVEL - BB 5,654 BT
EMPRESTIMG COMSIGHAVEL - CEF 1.337.76
CONTRIBUIGAD SSPMT 4313
Ativo Permanents 2. 720,00
BENS MOVEIS 2.7:20,00
Soma do AMivo Real 272310 Soma do Passivo Real 200.122 80
Passivao Real Descoberlo:  157,399,80
Total Gerak: 20012280 Total Geral: 200.122.80
/ % @ g |
MUNICIPIGS CONSULTORIA [ JOAO MOTA MATOS
G nunszﬁl,- / j SECRETARIO(A)
' .,-'
/

Sistama GESTOR - Mitulo: Balangos Oonidbs(s



Estado do Ceara Exercicio da 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagina. 1

Demonstragio das Variagdes Patrimoniais

Anexo 15, da Lel n® 4.320, de 17/03/1864 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/1985)

Varfagfes Ativas Variagles Passivas
Titulos RS Titulos RS
Resultant=s da Exscugio Cepamentdnz
Diespesas Drpamenlinas
DESPESAE CORRENTES 521181 a7
Sem Recaitas Crpamenisras 2%ia Unedade Gastora,
" . P PESS0AL E ENCARGDS SOCIAIS 355282 .30
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 181.800.28
DESPESAS BE CAPITAL 2.720.00
INVESTIMENTDS 2.720.00
MutagBet Palrimoniais Alivas 493.32715
HEPASSE RECEBRIDO 490,807,156
AQUISICAD DE BENS MOVEIS 2.720,00
Total das Vanagbes Alivas 493.327,16 Total das Variagbes Passivas 523,801.67

Défcit Verificado: 30.574,52

Total Geral:

§23.801,67 Total Geral: 523.801 &7

MUNICIPIOY CONSULTORIA
C uuuz'z?'

/ / JoAo MOTA MATOS
/7 SECRETARIO(A)

Sistema GEETOR - Mddulo. Balanpos Contabels
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PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.© 03/13
I1I - Anexos Auxilisres



Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagina. 11
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas {em RS 1,00}
Adendo Il a Porlaria SOF No. 03, de 04 de Feversiro de 1985
Anexo 1. da Lel No. 4.320/64
Receltas Despesas
Receltas Correntes 0,00 Despasas Correntes 521.181,67
DEFICIT Correnta 521.181.87 PESS0AL E ENCARGODS SOCIAIS 359,282,389
Dedugies da Receita Corrente 0.00 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 161.889.28
2-? ]
Ded do FUNDEB 0.00 Despesas de Capital 20,00
Dedugdes da Receita Patrimonial 0,00 INVESTIMENTOS 2.720,00
Receitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 2.720.00
R E § U M O
Receilas Comentas 0,00 Dagpasas 521.181 .67
Recsitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 272000
Heceitas Comantes Inlra-Onamentdnias 0.00
Daficit 523.901 67
Total Geral do Anaxeo 01: 523.901,67 523.901,67

o

< :
MUNICIPIO dcwsua.fnﬁm ;" 10RO MOTA MATOS
C 000325 //  SECRETARIOA)

I'I I.l
e



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGQUOCA Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Frigina.: 1
Receltas Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portana SOF n® B, de 04/02/85) {om RE 1,00}
Cédigo Especilicagio Datalhamento Fonle Cal Econdmica
Receitas

NS0 existemn Receitas Orgamentarias para esta Unidade Gestora.

£ CONTABILIDADE §/5
Erancisco Anldnio do Nagtimento Meto

i Agminsirados

CPF- 350687 57351 . CRCICE D10E4RIO-E



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31/112/2014
Pipina. 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgao. 05 Secrelaria de Desenvolvimento Agrario
U.0;: 0501 Secrolara de Desenvol Agrario

Cadigo Especificagao Desdobramento Grupe Cat Econfmica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 521.181,67

3.1.00.00.00 PESS0OAL E ENCARGOS SOCIAIS 350 282 33

31.90.0000 Aplicagtes Diretas 350,282,39

31901100 Vencimentos & Vantagens Fixas - Passoal 334.553,75

31808600  Ressarcimento de Despesas de Pessoal 24,728,684

3.3.00.00.00 COUTRAS DESPESAS CORRENTES 161.89%.28

3.3.50.00.00 Aplicages Dirotas 161.809.28

3.3.80.30.00 Malerial de Consumo 2721725

3.3.90,32.00 Material, Berm ou Servico para Distribuicio 57.915.00

330803900  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 71.824,04

3.3.90.47.00  Ovrigagbes Tnbutdrias e Contribulivas 4.942,99

4.0.00.00.00 DESFESAS DE CAPITAL 2.720,00

#.4.00,00.00 INVESTIMENTOS 2.720,00

44900000  Aplicagbes Diretas 272000

4.4.90,52.00 Equipamentos e Malaral Permanenie 2.720,00

Toia! da Unidade Orcamentaria: 523.901.67 523.901,67 523.901,87
Total Geral. 6523.901.67

M ;

7 =,

MUNICIPIOS CONSULTORIA

Cc EH]DEE?

/ Jﬂfiﬂ MOTA MATOS

SECRETARIO(A)



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Pagina. 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificagia Desdobramanto Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 521.181.67
31000000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 359.282.39
3.1.80.00.00 Aplicagbes Diretas 35828238
3.1.80.11.00 Vencimenios e Vanlagens Fixas - Pessoal 334.553,75
31909600 Ressarcimento de Despesas de Pessoal 24.728.64
33.000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 161.899,28
3.3.80.00.00 Aglicacbes Diretas 161.899.28
3.3.90.30.00 Matenal de Cansumo 2121725
3.3.90.32.00 Malena!, Bem ou Senvigo para DistribuicBo &57.915.00
3390.39.00 Outros Servicos de Teroeiros - Passoa 71.824,04
33804700 Obrigagdes Tributdrias e Contributivas 494299
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.720,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.720,00
44900000  Aplicagdes Dicetas 2.720,00
4.4 90.52.00 Equipamentos & Material Permanenta 2.720.00
Total Geral: 523.901,67

(/1

MUNICIPIOS CONSULTORIA

000328

SECRETARIOA)

//rr | J0AD MOTA MATOS



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIFAL DE TEJUCUOCA

Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 31/112/2014

12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Péagina. 1
Despesas Por Fungdes, Subfungées e Programas
Anexa 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Orgdo; 05 Secretaria de Desenvolvimenio Agrario
U.0.: 0501 Secretaria de Desenvol. Agririo
Cédigo Especificagio Op. Especials Projetos Afividades Total
20.000,0000 Agricultura 0,00 000 523.801.67 523.901.67
20.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 465.986.67 485.986,67
20,122 0061 GESTAQ ADMINISTRATIVAE 0,00 .00 455.986,67 455 086 67
20.606.0000 Exiensio Rural 0.00 0.00 &7.915,00 57.815,00
20.606.0381 AGRICULTURA FAMILIAR 0.00 0.00 57.915,00 57.915,00
Total da Unidade Oreamentaria: 0,00 000 523901867 523.901,67
Total Geral: 0,00 0,00 52390167 523.901,67
.1 1""' V1
MUNICIPIOS CONSULTORIA JOAD MOTA MATOS
CRL 000328 SECRETARIO{A)
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA

Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 3112/2014

12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTD AGRARIO Pagna.- 1
Despesas Por Fungdes, Subfungbes e Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Porlaria S0OF n® 8, de 04/02/85)
Cédigo Especilicagio Op. Espacials Projstos Athvidades Total
20.000.0000 Agricullura 0,00 0,00 523.801,67 52390167
20122.0000 Adminisiragio Geral 0,00 0,00 485 986,67 465,886,867
20,122 0061 GESTAD ADMINISTRATIVA E 0.00 0,00 465.986,67 48598667
206060000 Extensds Rural 0.00 0,00 57.915.00 57.815,00
20.606.0381 AGRICULTURA FAMILIAR 0,00 ono 57.915,00 £7.915,00
Total Geral: 0,00 0,00 523.901,67 523.901,67
A
1}
i ,:'li
T V  —
MUNICIPIOF CONSULTORIA JOAD MOTA MATOS
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Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA Periodo: 01/01/2014 a 3112/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagina. 1
Despesas Por Fungdes, Subfungbes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portarda SOF n® 8, de D4/02/85)
Cadigo Especificagio Ordinario Vinculado Total
20.000.0000 Agricultura 523.901.87 0,00 523.901,67
201220000 Administrag8o Geral AG5.8840.07 0.00 465.986,67
20.122.0061 GESTAD ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 46598667 0,00 4E5.985 67
20,606.0000 Extensio Rural 57.915,00 0,00 57.915.00
20.606.0381  AGRICULTURA FAMILIAR 57.915,00 0,00 57.915,00
Total Geral: §23.901,67 0,00 §23.901,67

f y
MUNICIPIOS CONSULTORIA / sdko moTA MATOS
c nmzzié SECRETARIO(A)



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA Periodo: 01/01/2014 a 3111212014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Paging. 1
Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Legislativa Judicidria Eaj::"ﬁ’ 3 aAdministraglo
Secretaria ds Desenvol, Agrario 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0.00




Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagina: 1
Despesas por Orgios e Fungdes
Anexa 9, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n" 8, de D4/02/85}
Unidade Orgamentaria oo M i s i
Secrelana de Desenvol, Agrario 0,00 0,00 0,00 0,00
Total GEHI_: 0,00 0,00 0,00 0,00

S



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31112/2014

12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagina_- 1
Despesas por Orgaos e Fungbes
Anaxo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Pordana SOF n® B, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria w Saide Trabalho Educagho
Secretaria de Desenvol. Agrario 0.00 0,00 0,00 0.00
Total Geral: 0.00 0,00 0,00 0.00




Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Péoina, 1
Despesas por Orgdos e Funges
Anexc 9, da Lai n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de D4/02/85)
Unidade Orgamentaria Cultura Dretoda  uUmanismo  Habitagso
Secretaria de Desenvol, Agrario 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Garal: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA Periodo: D1/01/2014 a 3112/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagina 1
Despesas por Orgdos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n* 4320. de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8. de D4/02/85)
Unidade Orgamentaria Sansamenio A Eﬂﬁ J;ﬁigj Tgfr?ufgfa Agricultura
Secretaria de Desenvol, Agrario (1,00 0.00 0,08 523.801 67
Tatal Geral: 0,00 .00 0,00 523.901,67




Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA Periodo: 01/01/2014 a 31/112/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagina, 1
Despesas por Orgdos e Funges
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 [Portaria SOF n® B, da D4/02/85)
Unidade Crgamentana ﬂﬁ”ﬁ“ Indistria C"’E"‘*fd“ ®  Comunicagdes
Secretana de Desanvol. Agréaria 0.00 0,00 0,00 0.00
Total Ggral: 0,00 0,00 0,00 0,00

f



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31112/2014

12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Piiging 4
Despasas por Orgios e Fungdes
Anaxo 9, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Sansamanio Af'u?mﬁ?ai Tg::uﬁfg?n Agricultura
Secrefaria de Desenvol. Agrario 0,00 0.00 0.00 523.901,67
Total Geral: 0,00 0,00 0.00 523.801,67




Estado do Ceara Exerciclo de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Péging.: 1
Despesas por Orglos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n* 8, de 04/02/85)
Unidads Orgameniaria ﬁg;w Indstria cgrﬂ:;“ Comunicaghes
Sscrataria de Desenvol, Agrério 0,00 0.00 0,00 0.00
Total Geral: 0.00 0,00 0,00 0,00




Exercicio de 2014

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA Periodo: 01/01/2014 a 3112/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTD AGRARIO Pagmna. 1
Despesas por Orglios e Fungdes
Anexc 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8. de D4/02/85)
ssione Goge  Tanpors  DEOe B o
Secroluria do Desenvol. Agriris 0,00 0,00 0,00 0,00 523.901.67
Total Gerzl: 0,00 0,00 0,00 0,00 523.901,67

i

[
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Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUODCA Periodo: 01/01/2014 a 31112/2014
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagina. 1
Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Arnaxa 10, da Lei n® 4320, de 17/034/64 (Portaria SOF n® &, de fem A% 1,00
Cadigo Especificagdo Orcada RS Arrecadada RS Diferenga para +/-
Receitas

N&o existem Receitas Orgamentarias para esta Unidade Gestora.

MUNICIPIOS ©
Francisco

LTORIA E TEBILICADE S5
lonio de Natcimenie Nets
3610 Administrador

BET5T3.53 - CRCICE . (1 G648/0-5



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Exercicio de 2014
Pericdo: 01/01/2014 a 3112/2014

Pagina_ 1
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Orpgdo: 05 Secrelaria de Desenvolvimento Agrario
U.0.: 08501 Secretariade Desenvol. Agrario
Crédilos Créditos
Cagign Espectficagan Orgamentdrivs e  Especiais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Extraordingrios

3.0.00.0000 DESPESAS CORRENTES 521.453,02 0,00 521.453,03 521.181.67 271,36
3.1.00.00.00 PESSDAL E ENCARGOS 359.553,75 0.00 358.553,75 359.282.39 271,36
3.1.80.00.00 Aplicaplies Dirstas 359.553,75 0,00 359.553,75 3859.782 39 271,36
2.1.90.11.00 Vencimenios e Vantsgens Fias 334,553, 75 C,00 334,553,75 334.553,75 0.00
3.1.80.98.00 Rassarcimento de Desposas de 25.000,00 0,00 25.000,00 24728 64 271,38
1.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 161.895 28 0,00 161.853,28 161.898,28 0.00
3.3.90.00.00 Aplicagles Dietes 161.899,28 0,00 161.893,28 161,899,28 0.00
3.3.90.30.00 Material de Consuma 27.217.25 0,00 27.217.25 2721725 0,00
3.3.00.32.00 Material, Bem ou Sendpn para 57.915.00 0,00 57.816.00 57.015.00 0,00
3.3.90.08.00 Outros Senigos de Torcwins - T1.824.04 0,00 T1.824,04 71.824,04 0.00
13.90.47.00 Uorgacdes Trauthries o 494285 .00 4,842 09 #4.942 .09 0,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.720,00 0.00 2.720.00 2.720,00 0,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.720,00 0.00 2.720,00 272000 0,00
£.490.00,00 Aplicapbes Diwsias 2.720,00 0,00 2.720.00 2.720.00 0,00
£490.52.00 Equpamarnios & Matadal 2.720,00 0,00 2.720,60 2.720,00 0,00
Total da Unidade Orgamentaria; £24.173,03 0,00 524.173.03 523.501,67 271,36

Total Geral: 524.173,03 0,00 524.173,03 523.8901,67 271,36

MUNICIPIOS ZONSULTORIA JOAQ MOTA MATOS

CRE 000325

SECRETARIO(A)



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA

Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Pagina.* 1

12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
Demonstrativo da Divida Fundada Interna

Movimenio no Perloda

Saldo Atual

Anexo 16, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® B, de 04/02/85)

Autnrizaches
Data Contr.

Saldo Anleriar

InscrigBo Baixa

N*Lei | Datalei | Quant | Valor Emissio | Contralo

OSCONSULTERI E Conrag
Francikra .Iu-|ln:|r:'u:|"£%i|:;l Naa:nﬁer#f ::I;En -
. H0G Admitustragos

60 58757351 . CROICE fHikdh0-2



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

12 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Pagina.: 1
Demonstrativo da Divida Flutuante
Anexo 17, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
it Saldo Anterior ao Pariodo Mevimento no Periodo Saldo Para o Periodo Seguinta
Crédito Débito Inscrigao Baixa Débito Crédito
Restos a Pagar
Restos a Pagar Processados 165.755,28 0,00 46,071,586 18.764 52 0,00 183.062,32
Restos a Pagar Nao Processados 1.070,00 0,00 0,00 1.070,00 0,00 0,00
SubTotal: 166.825,24 46.071,56 19.834,52 193.062,32
Depésitos | Criditos Diversos
Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 0,00 0,00 14.442.81 1444281 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 0,00 0,00 12.075.88 12.075.88 0,00 0,00
155 0,00 0,00 1.291,94 1.281.94 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 2.645.95 2645,95 0,00 0,00
Sindicato Apeoc 0,00 0,00 399,39 380,30 0,00 0.00
SESTISENAT 0,00 0,00 191,97 166,97 0,00 25,00
EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - BB 0.00 0,60 21.339.74 15.685,07 0,00 5.654 67
EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - CEF 0.00 0,00 4.013.28 267552 0,00 1.337 .76
CONTRIBUICAD SINDICAL ANUAL 0,00 0,00 39,97 39,97 0,00 0,00
CONTRIBUIGAD SSPMT 0,00 0,00 43,15 0,00 0,00 43,15
Total Geral: 166.825,28 102.555.64 69.258,02 200.122,90

MUN1CIPFD éonsuﬁ

) —an

HoAD MOTA MATOS /
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A 'g_"f,’q_ PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
Rua Mamede Redrigues Tejxeira, 489 — Centro
CEP: 62,610-000 - FONE: (85) 3323.1156

CNP): 23,489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

o

o]

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Medelos 03)



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro
CEP: 62.610-000 — FONE: (85) 3323.1156
CNPI: 23.489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.9 da Instrucao
Normativa n.®? 03/13-TCM/CE, que a

no exercicio financeiro de 2014, nada tem a registrar no MODELO 03 -
DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Tejucuoca — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

/ 30K0' MOTA MATOS
Secretario de Des, Agrario
é CPF: 220.352.063-91



I.N. N° 03/13 - TCM/CE
MODELO 03

Municipio: TEWUGCUOCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA

Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 — Centra
CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156
CNPJ: 23.489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

Exercicio:

Grglio: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAQ

2014

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ( SUPRIMENTO DE FUNDOS)

Concessao

Responsivel alor
Concedido

Processo
Nﬂ

Data

Data limite
P/
aplicagdo

Gnqnpmvar;&o

Processo
o Data

“alor
Devolvido

Obhservacio

T

o
Matricula

Tesourntro/Responsave] Contrale Intemo:

WOME: Fra. Gleicgne Castro 5ales
MAT,: 301

Contador:

hﬁS

,W

ﬂrdemf'da Despesa:

DEAB/0-5 (

E?Naslzlmentuﬂm

M ..ﬁmz
¥

NOWE: Jodobota Matos




"%2.  PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
TEU?JW Rua Mamede Rodrigues Telxeira, 489 — Centro
a4

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156
W CNPJ: 23.480.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5
SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
V - Demonstrativo das Doacbes, Subvengdes, Auxilios e Contribuigies Concedidos (Modeio 04)



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 482 — Cantro
CEP: 62.610-000 - FOME: (85) 3323.1156
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5

DE RA

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.9 da Instrugdo
Normativa n.? 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
no exercicio financeiro de 2014, nada tem a registrar no MODELO 04 -
DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENCOES, AUXILIOS E
CONTRIBUICOES CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Tejucuoca — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014,

/ Jf MOTA MATOS

}/ Secretario de Desenv. Agrario
/| cPF: 220.352.063-91
/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixelra, 489 - Centro
CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156
CNPJ: 23.489.834/0001-06 — CGF: 06.920.291-5

LN. N° 03/13 - TCM/CE DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 04
Municipio: TEJUCUOCA Exercicio: 2014 Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Orgio: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARID Orgdo: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

DEMONSTRATIVO DAS DOAGOES, SUBVENGCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

P.C. Junto ao Orgao
Concessdo Repassador

Valor Concadido Processo N® Ciatn do Pagamenio Procasso N® Diato

Entidade Beneficiada

A

e £
il:ly{mmln lilé Nasdmento Neto
TDI0648/0-5 (CRC/CE) é VAT 2003




474, PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 — Centro
(YY) CEP: 62.610-000 — FONE: (B5) 3323.1156

CNPJ: 23.489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13
VI - Demonstrative das Responsabilidades Nao Regularizadas ( Modelo 05)



o ¥ "‘*34',-,. PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA

Rua Mamede Rodrigues Telxeira, 489 - Centro
T8 u&;i'mm CEP: 62.610-000 ~ FONE: (85) 3323.1156

CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrugdo
Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO AGRARIO ro exercicio financeiro de 2014, nada
tem a registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS

RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Tejuguoca — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

//‘

J0AD MOTA MATOS

Secretario de Desnv. Agrario
CPF: 220.352.063-91




PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA

Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 — Centro
CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156
CNP]: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5

I.N. N® 03/13 - TCM/CE

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAQO
MODELO 05

Municipio: TEIUCUOCA Exercicio: 2014 Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Orgdo: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO (Orgiio: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS

MATUREZA DA
RESPONSAVEL RESPONSABILIDADE Processn NP valor RS

1 2 3

orme -
Matricula N¥
Mome -

| Matricula N°
Moame :

Mafricula N®

Morme :
Matricula N

LEGENDA . 1. Impugnagbes de despesas feitas por adiantamento 2 Desfalque ou deswvio de Bens 3.

Tesoureiro/Resporsivel i Interno: Cotitador: M
ASS: - ASS:

ir > -
P - Fi : ASE: t
T | o L
NOME: Fra. Elnghf-uz Castro Sales Eyé m«% do Nascimento Neto Fa Ohliﬂnao Mota Matos

MAT.: 0301 7 010648/0-5 (CRO/CE) 7 MAT.: 2003




PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 — Centro
CEP: 62.610-000 — FONE: (85) 3323.1156
CNPJ: 23.489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.© 03/13
VII - Demonstratives dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados ( Modelo 06)



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
Rua Mamede Redrigues Teixeira, 48% — Centro
CEP; 62.610-000 - FONE: (B5) 3323.1156
CNPJ: 23.489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

RESTOS A PAGAR INSCRITOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA Periodo: (01012014 a 31/11272014)
Relatério dos Restos a Pagar Inscritos - Processados @ Nao Processados

|Grgao: 05 Secretaria de Desenvolvimento Agrario Unidade Ogamentéria: 0501 SECRETARIA DE DESENVOL. AGRARIO |
Data Modalidade Noma do credar Funcional Programitica  Elemeanto Empaenhado Processado  Nio Processada Emp. a Pagar
13110003 13112014 Crdniirin CHMA SALES - ME F0422.0061.2.022-0000  3.3.50.35.00 382,00 382,00 000 382,00
08090008 ON09E014 Ordindrio M. DAS DORES SOUSA DLIVEIRA - ME  20.122.0067.2.022-00(00  3.3.90.38.00 720,00 T20,00 0,00 70,40
14100002 1440014 Ordindirio M. DAS DORES SOUSA OLIVEIRA -ME  20.122.0061.2.022.0000  3.3.80.30.00 630,00 630,00 0,00 £30,00
0100016 ZOM10SH014  Ordinario CHMA SALES - ME 20.122.0061.2 0220000  3.3.80.36.00 479,00 473,00 0,04 478,00
30080013 30092014 Oidindrio POSTO PENTECOSTE - SILVA & NETD L™ 2001220061 20220000 3.3.90.30.00 238250 782,50 0,00 782,50
10100013 10052014 Cirdinino ETHE EMPRESA DE TRANSPORTE NORI 20,122.0061.2.022-0000  3.3.90.39.00 6,000,00 §.000,00 0,00 5.000,00
20080041 IOMDSE014 Ordingric ANTONLA MESQUITA SALES - ME 20,122 0081.2.022-0000 3.3.80.38.00 SE0.00 5E0,00 000 560,00
30050038 30052014 Ordmano ANTONIN MESQUITA SALES - ME 20.¥22.0061,2.022-0000  3:3.80.29.00 BA0.00 630,00 oo 30,00
060051 3WOSE014 Ordindrio ANTOMIA MESQUITA SALES - ME 20,122.0061,2 022-0000  3,3,90.39.00 £30,00 830,00 000 630,00
J0060047  INOSR014 Ordinaric ANTON|A MESCLITA SALES - ME H0.122.0061.2.022-0000 33803800 360,00 350,00 0,00 350,00
08120008 0811252014 Ordindrio LUXLS COMERCIAL LTDA - ME 20,122 006120220000 3,3.90.50:00 TI3 75 frars 0,00 1375
O30T MA2R014 Ordindrin ETHE EMPRESA DE TRANSPORTE MO 20.122.0061.2.022.0000  3.3.00.38.00 5.000,00 5.000.00 0,00 £,000,00
01120042 OVT2Z0T4 Ondindrio ETHE EMPRESA DE TRANSPORTE NORI 20.122.0061.2.022-0000  3.3.90.30.00 5.000,00 5,000,00 0.00 &,000,00
211100066 21412014 Ordindrio M. DAS DORES SOUSA OLIVEIRA -ME 2012200012 0220000  3.3.80.38.00 630,00 E30,00 0.00 £30,00
0820007 ORAZE0T4 Ordindria LUXUS COMERCIAL LTDA - ME 20,122.00681 2.022-0000  3,3.80,30.00 B3816 BI8.16 0,00 BZB, 16
120000 10122094 Ordindrio C HMA SALES - ME 20.122.0061.2.002-0000  3.3.80.39.00 175,00 175,00 0,00 175,00
30120022 301272014 Qfindric POSTO PENTECOSTE - SILVA & NETO L' 201220061 20220000 33503000 2.782:50 4.7T82.50 0,06 2.782.50
PH1PO0E 2212014 Crdindrio LUXLS COMERCIAL LTOM - ME 20,122.0061.2.022-0000  3.3.90.4100 746,16 748,18 0,00 T4916
IZOT  ZEAE014  Ordindno LUXUS COMERCIAL LT < ME 20122 0061 2.022-0000  3.3.90.30.00 B24,65 820,65 0,00 529,65

01120135 0122014 Osdindinio Ft:er EE::EE'lAﬁlA DE DEEEiwuLw muﬂ.unmmm 5.1.90,11.00 16,589 08 15,385,688 o.o0 15,380,086

h 00.11,00 3.760.00 A TEDDD 0,00 376000
Tctnl Empmhndn por Uniﬂm Grgamunu,rla RS: 48.071,56 46,071,56 0,00 46.071 56
Totais R$: 48,071.56 46,071,586 0,00 46.071 56

MUNICIPIDS CHiRSULTERIA £ CONTABILIDADE 555
Fm b Bntonid do Nascimento Nelo
Saaio Administrador
CPF: 360 887 573-53 - CRCALE {1064R/0-5

Sistema GESTOR - Madulo: Execugio Orgamentaria www.ssinformatica.net - (85) 3262-1454
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2014

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
Relatério de Liquidagdes de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

Periodo: (01/01/2014 a 31/12/2014)

Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
Unidade Ocamentaria: 0501 - SECRETARIA DE DESENVOL AGRARIO
Cataliq. N*Emp. DOats Emp. Name do aredor Funcional Programéatica  Elemenio  Vir Empenhado RS Vir Liguidads RE  Vira Ligquidor RE  Nota Flseal  Var. Pal
180442004 021200ME 02122013 PEDRO ROMULD BARROSO SALES 201220061 2.028-0000  3.3,80.36.00 300,00 300,00 0,00 51 NF
WO E10015E 1812013 ANTOMIA MESCUITA SALES - ME 20122 0061 20280000 3.3.00039.00 140,00 140,00 0,00 024
1BIO2044 11110034 11/41/2013 ANTOMUA MEGOUITA BALES -ME  20.122.0061.2.026-0000  3,1.80.30.00 105,00 106,00 0,00 ma3
1BMITEOIE 16120003  TEVAZ0E ANTONU, MESGUITA SALES - ME 20,122 0061 2. 0250000  2.3.90:38.00. 175,00 175,00 .00 0142
1BIDHF014 O21Z0734 DRMLE0TI ANTONIA MESQUITA SALES - ME 20,722.0001.2028-0000  2.3.80,35.00 175,00 175,00 0,00 D134
OIS 020006 QRIS ANTONIA MESQUITA SALES - ME 20, 122.0061. 2 028-0000 3.3.90.30.00 176,00 175,00 0,00 niar
Taotais por Unidade Orgamentaria RS: 1.070,00
Total por Unidade Gestora R§: 1.070,00
Totals Gerais R§: 1.070.00

MUNICEPIOS CONFULTORIA £ LONTABILIDAUE i
Franclsto nid do Nascimento Neto
&l Adminisirador

JBB7.573-53 . CRGICE: D1064BID-5

Sistoma GESTOR - Médulo: Execughio Orgamaentaria

www.aslnformatica.net - (B5) 32521454
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
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SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
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PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

RESTOS A PAGAR PAGOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA

Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
Relatorio de Pagamenios de Restos a Pagar 01/01/2014 a 311212014

Doc, Caixa N.E. Data Elemento Funcional Programédtica Credor Pagamento Processado N3o Processado
10010008 10080010  10/01/2014 33803900 05.01.20,122.0061.2028.0000 GTLOCACOES DE VEICULDS E SERVICOS 5.0040,00 5.000.00 0.00
15010070 02120016  15/D1/2014 33803600 05.01.20.122.0061.2028.0000 PEDRO ROMULD BARROSO SALES 300,00 0,00 200,00
12020046 10100018  12/02/2014 2330903000 0%5.01.20.122.0061.2028.0000 GT LOCAGOES DE VEICLLOS E SERVICOS 5.000,00 5.000,00 0,00
19020040 21100008 190272014 33903800 05.01.20.122.0061.2025.0000 ANTONIA MESQUITA SALES - ME 350,060 350,00 0,00
12020041 14100011 1Gi0RI2014 33003900 05.01.20.122.0061.2028.0000 ANTOMNIA MESQOUITA SALES - ME 175,00 175,00 0,00
160020042 07100008 190203014 33003000 05.01.20.122.0061.2028.0000 ANTONIA MESQUITA SALES - ME 175,00 175,00 0,00
27020014 11110021 27022014 33003900 05.01.20,122.0061 20280000 GT LoCACOES DE VEICULOS E SERVICOS 3.500,00 3.600.00 0,00
11040031 02120202  11/04/2014 33603900 05.01.20,122.0061.2028.0000 GT LOCACOES DE VEICULDS E SERVIGOS 3,064 52 3.064 52 0,00
11040058 11110021  11/04/2074 33003900 05.01.20.122,0061.2028.0000 GTLOCAGOES DE VEICULOS E SERVICOS 1.500,00 1.500,00 0,00
18070018 18110015  1AD7/2014 33003600 05.01.20.122.0061.2028.0000 ANTONIA MESQUITA SALES - ME 140,00 0,00 140,00
18070021 11110024  1807/2014 33903900 05.01.20.122.0061.2028.0000 ANTONIA MESQUITA SALES - ME 105,00 0,00 105,00
18070022 16120013 18072014 33903900 05.01.20,122.0061,2028.0000 ANTONIA MESQUITA SALES - ME 175,00 0,00 175,00
18090008 (2120234 1092014 33003900 05.01.20.122.0001.2028.0000 ANTUNIA MESQUITA SALES - ME 175,00 0,00 175,00
18000006 00120009 18092014 339038500 05.01.20.122.0061.2026.06000 ANTONIA MESQUITA SALES - ME 175,00 0,00 175.00

19,804 52 18,764 52 1.070,00

MUNICIPIOS COpRILTORIA E“,cmnmmne 875
Francise orke do Nascimenta Nebo

Socio Adminisirador

7360587 57353 . CREACE: b10648/05

Siabarme GESTOR - Mbdulo: Execucho Crgaimanidrla

Pagina 111



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro
CEP: 62.610-000 — FONE: (85) 3323.1156
CNPJ: 23.489.834/0001-08 — C5F: 06,920.291-5

DECLARACAO

DECLAROQ, perante a Camara Municipal de TEJUCUOCA /CE & o Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceara — TCM/CE, que durante o exercicio financeiro
2014 > p ndo efetuou

cancelamento e nem declarou prescricdo de RESTOS A PAGAR.

Paco do Poder Executivo Municipal de Tejuguoca — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014,

Secretario de Desenv. Agrario
/  CPF: 220.352.063-91



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
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CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920,291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.© 03/13
VIII - Relatdrio do Setor Contabll ( Modelo 07)



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA

Rua Mamede Rodrigues Telxeira, 489 — Centro
CEP: 62.610-000 — FONE: (85) 3323.1156
CNPJ: 23.489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

Examinada a prestaco de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO AGRARIO, referente ao exercicio financeiro de 2014, contatamos:

SIM NADO NAO APLIC.

a). a regularidade dos documentos & comprovantes que
deram origem aos registros contabets, x

b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis, ®

c). a reguleridade ds exscucdo orgamentaria da x
despesa,

d), a regularidade da execucdo orcamentaria da receita. x

e), 8 existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou posSsam causar x
prejuizos ao erério.

OBSERVACOES:
O gestor primou pelo zelo com o patiménio piblico ja existente, bem como pela aplicacao dos

recursos recebides de forma honesta e racional,

Paco do Poder Executivo Municipal de Tejucuoca — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.




PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 — Centro
CEP: 62.610-000 — FONE: (B5) 3323.1156
CNPJ: 23.489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
IX - Termo de Conferéncla de Calxa e Conciliaghes Bancarias ( Modeio 05)



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria

Demonstrativo - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Aos 31 ( Trinta @ Um ) dias do més de Dezembro de 2014, efetuou-se verificagio dos valores de Tesouraria,
oblendo os seguintes resultadas;

1. Em Caixa RS$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 3,10 (Tres Reais e Dez Centavaos)

Org: 12 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
Uo.:  oso1 Secrelaria de Desenvol. Agrario
Cod. Conta MNomenclatura Saldo RS
323 B.9 11.696-1 { FMT SEAGRI ] 3,10
342 B.B 11,822-1 | BMT-FEIRA OVINOCAPRI | o, 00
Total da Und. 3,10
Total da Unidade Gestora: 3.10
3. Total Geral (1 + 2) RS: 3,10 (Tre= Reais e Dez Centavos)
4. Demonstrative das Conciliagdes Bangarias
uG: 12 SEAGRI U.O- 0501  SEAGRI 323 BB 11.686-3 | PMT SEAGRI
3 Salda Inicial: 3,10 (D)
Desp. Bxc. 738 FETAMCE-FERERACED §0120030 Oue 30120030 - 13,97 (D 43,07 (D
Transt [+) T 8.8 LO%.218-3 12311 put 109218 - 8,57 (o

— -— —— T
FRANCISCA GLEICIANE CASTRO SALES JOAD MOTA MATOS
Tasoureiro

“ 31} 887 573-52 - CRGICE 01084%:0-5

Sratema GESTOR - Maduio: Execuplio Orcamantdia Pagina:1 /1



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 — Centro
CEP: 62.610-000 — FONE: (85) 3323.1156
CNP): 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.°? 03/13
X - Relacdio de Contas, Saidos e Extratos Bancarios



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA Pagina; 141186
Relatério de Saldos Bancérios em : 3112/2014 Data: IMzi2014

Unidade Gestora: 12 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Unid. Org: 0501  Secretera de Desenvol. Agrdrio
Cédigo  Nomenclatura Saldo Inicial RS Entradas R§ Saldas R$  Saldo Atual R$
323 B.B 11.696-3 | PMT SEAGRT 0,00 314.1B6, 64 A14.183, 54 3,10
Total da Unidade Orgamentdria: 0,00 314.186,64 314.183,54 3,10
Total da Unidade Gestora: 0,00 314.186,64 314.183,54 3,10
MUNICIPIOS COMSDLTORIA é ONTABILIDADE 875
FrancisepAntania doMascimenta Neto

Socio Adminisirades
* Y60 B87.573-53 - CRCICE 010848/0.5

Sistema GESTOR - Médulo: Exocugiio Orgamentaria

www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 4

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS



Extrato conta corrente AJIM00440001328120
1002014 070550
Cliente - Conta atus|
Aghncia #150-5
Conda correnle 11606-3 PREFEITLRA MUNICPAL DET
Periodo do extrat 010252014 até 2002014
Langamanios
Ot movimento Db balancete  Historico Docum onto Valor RS Saldo
12204 Sakdo Anlerio 0.00 &
ZRM2IZ0N4 SALDO 0.00c

SRSt el el Mo TP ot W Tl M el St TS O S0 N et S

S ———— A A

Ceanteal de Atendimento BE
dtfd Gunl F oR0E T29 O00D%
Pars deficiortes advditivan
OE00 T23 COAAE

TransagSo slfetuada com sucesso por: JTATREEE FRANCISCA GLECANE CASTROD SALES

Sarvigo de Alendimenio a0 Consurridor - SAC 0800 728 0722 Cuvidoria BB 0800 T8 5678

Para deficientes sudiivos 0800 720 0023



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
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CEP: 62.610-000 — FONE; (85) 3323.115%6
CNPY: 23.489.834/0001-08 - CGF; 06.920.291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
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2014

ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS
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CNPI: 23.489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
X1 - Atos de Nomeacao da Comissdo de Licitacdo e do Pregoeiro & Equipa de Apoio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA

S
PrY

unicef
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PORTARIA N° 001/ 2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE TEJUCUOCA, Sr. Francisco Valmar Mota
Bernardo, no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO, o que determina a Lei Orgdnica do Municipio, combinado com o Art. 51
da Lei B.666/93 ¢ alteragtes posteriores,

RESOLVE:

Art. 17 Nomear : MARIA ELISIAN FORTE COELHO, FRANCISCO JOSE
DE ARAUJO ¢ CARLOS EDUARDO FELIX BARBOSA, para sobre a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comissio Permanente de Licitagdes da Prefeitura Mumicipal de
Tejuguoca, competindo-lhes a pratica de todos os atos neccssdrios ao procedimento ¢
julgamento das licitagdes.

Art. 2 A Presidente da Comissio Permanente de Licitagio fica investido na
fungio de pregoeira, a equipe de apoio serd composta pelos membros da Comissdo de
Licitagdo

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

PUBLICA - SE

REGISTRA-SE

CUMPRA-SE

dmwum 02 de Janeiro de 2014,
FRANCISCO/VALMA MGTA BERNARDO.
Prefeito Municipal.

CGC 23.489.834/0001-08 — CGF 06.920.921-5
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro - Tejuguoca-Ce - CEP: 62.610-000 - Fone/Fax: (B5) 3323-1156
E-Mail; gabinete@iefucuoca.ce,gov.br - www. lejucucca.ce.gov.br
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Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13

XII — Relacdo das Entidades beneficladas por Convénio
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Mo *{,. PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro
CEP: 62.610-000 — FONE: (85) 3323.1156

CNF): 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.0 da Instrucdo

Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO AGRARIO no exercicio financeiro de 2014, nada
tem a registrar no MODELO 11 - RELACAQ DAS ENTIDADES BENEFICIADAS
POR CONVENIO.

Pago do Poder Executivo Municipal de Tejucuoca — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

OAO'MOTA MATOS

ric de Desenv. Agrario
/ CPF: 220.352.063-91

f
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.ﬁ- “,  PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
TE) m Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156
W CNPJ: 23.489,834/0001-08 — CGF: 06.920,291-5
LN. N° 03/13 - TCM/CE

ek DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAQO

Municipio: TEJUCUOCA Exercicio: 2014 Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Crgio: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Orgao: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
el ol
RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO

i ENTIDADE BENEFICIADA VALOR EMPENHADO (R$) VALOR PAGO (R$)

Responsdvel pela preenchimento: Cargo!

NOME: Jodo Mota Matos Secretario de Desenvolvimento Agréario 4/’

MUNICI#OS ¢ L1CR ONTAB
MAT.: 2003 Franeise Antonia do 5r.m’;p:}ﬁ£§m
Assinatura: Socjo -ﬂdmlnmun-.r

Tesounelriy Resporsdel Cnntrdz« Imtirma;

Aﬁ,'_-'.'_ — .d-r’ /

NOME: Fea Gtgld'm-:am:usasa
MAT,: 0301
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SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 4

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13
W] - Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA

Balancele da Recsita - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Paricdo: 01/01/2014°a 31112/20014
Clanalficscds Tiituio da Reteds Chgaimantina Provisiio Anulngio am Mrecadacio em Anlilacio ala Arrecadeghio até  Ciferenca pasa +-
Orpamentnng Chpamentaria Oerembrg Derembim Dazsmbm Diezembm
Chassificagio Thulo da Receiis Exira Oreamentinn Dedupho om Deducio atd
Extta Dezembrm Dezembrog
100030600 Confritulcns Providenciara - Regime Proprin 0,00 242333 0,60 4442 B
100040000 Cantibuicas Previdenciuna - INSS 0,00 1,967 42 0,00 1207568
1R0G0000 155 0,00 150,00 0.00 1.241,94
100070000 IRRF 0,00 0,59 .06 2845 45
100017 Sirdicistn Apeoc o000 0,00 000 394,30
100000019 BESTISENAT 0,00 2500 0,00 19197
fOD0o00sS EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - BB Q.00 2.080,29 o060 2133074
1000000ET EMPHRESTIMO CONSIGNAVEL - CEF 0,00 445 92 000 401328
100000058 CONTRIBUKIAD SINDICAL ANUAL 0,00 0,00 (e R[] 3067
180000065 CONTRIBUICAD SSPMT .00 43158 Rillafi] 4315
Totais Extra Orgameniirdon o.08 6.575.T0 o.on 6. 484,068
Total Geral: 0,00 657570 0,00 56.404 DB
Cédlge Transfardncia entro Unidedes Gastoras Recebldas Transabncia Translaobncks
L, arm Deza i a Dezambrm
12 SECHETARIA DE DESEMVOLVIMENTO AGRARID T0,.982.37 490,607 15
Total da Tranaferéncias: 70,962,312 4%0.607,15
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PREFEITURA MUNICIFAL DE TEJUGUOCA
Balancete da Despesa - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Peripdo:  01/01/20714 a 31712/2014

Elemento Fic Fixacio Anulagde Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo  Despesa Liquidada

Despesa Paga Despesa

Despesa Lan  Orc. Suple. Eso/Extr Cancel. em Dezembroaté Dotaclio em Dezembroaté  em Dezembro até  a Pagar
12 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
05.01 Secretaria de Desenvol. Agrérlo

20.122.0081.2.022.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SEC. DE DESENV, AGRARIO
116011600 D6 G0.000,00 000  2T4558TS 2,00 G060 Sngan0l  ABABREL M 0,06 09608 53458375 AEHMEA NS48 18135 00
JorEE  ear A.000,00 5.000,00 0,00 .00 .00 00 LR 0,00 ®od o0 a0 i 0,00
AWEEID 553 500,00 any 2000000 0,08 0,00 0,00 P4 T2E B 271,40 600 E4TIESL [N I T ST 0,00
0 s 5.000,14 B 1060, 00 0,00 0,00 a0 .00 00 o0 LT 0 0,00 il 0,06
W00 050 2 8500, {5 2 00, 60 0,00 04 0,60 .00 .00 [T o000 8,60 000 6 o,
RME0T400 as A& THHD, D i, 000,00 0,0 [oa 0,06 0.00 .00 0,00 0, Dix 0,00 oon [EREx] o.00
mnaidn 8 B0, 000,00 i, 90, 50 EN T 0/ 0,00 BOALIN - gREITES 0,00 BEGRE0 271736 anes0s Z04THES ET4ET0
903600 A1) {50,000 1,000, 0 0,00 M B0 1,00 000 0,00 0.06 0,00 0,00 T 0,00
FI0IB00 A2 FA000.00 10,4187, 60 o34m0 L] a260 10ATEGD 04 0,001 10,178 0 THHM b4 Aap0,i 51 3004 20,188 00
IIR04700 613 10000, 4 18,057.01 0000, 04 0.00 15057 01 [N Ed] 454200 o,a 0,00 484708 o0 454790 0,00
Le04ann a8 0,0t 5,000,060 0,00 .00 000 0, o o0 @00 0,00 0o 00 0,00
ssoag  Gs2 2.000,00 204000 000 o0 9,00 0.00 000 0.00 a.00 0.00 000 000 0,00
AROEZI0 BT 185010, 000 £ 780,00 000 0,00 .00 0.00 2TE0.00 0,00 0,00 £ 7300 a0 & 1), o0 .00
Tosal do P, A 0M000C  18LAZU00 3308703 0,00 15448, 81 ATOBAZE  445SRLET ITIEE  4T0A42F  46SDEEET R TEOOE  diEsis i 671,50
20.544.0345.1.010.0000 CONSTRUGAD DE AGUDES, POCOS, BARRAGENS E CISTERNAS
s4HIOB10T 16T 4000000 42000000 0,00 0,00 0,00 0,00 ] 0, 0,00 0,00 a0 fan 0,60
Talal o B, A 4000000 43000000 0,00 064 0,0 0,00 B, 06 0 e B0 0,60 ah 0,00
20.602.0384 2.023.0000 REALIZACAD ANUAL DA FEIRA DE OVINOCAPRINOGCULTURA
asoooog  EEY BMOOOO0  In000a0 0,00 B 0,00 0, a0 0,0 B.00 00 Y a0 0,00
Booison 87 5.000,00 6000 0,00 o 0,00 0,00 (1] 000 0.0 0,00 0,00 0,60 o
IFT000 65) BOOLOO0  W0.000,00 0,00 B0 0.0 0 0,00 0,00 {3,190 0,00 fi.00 0,00 ol
IONIL00  BE1  SOOO0OD0  SR0000.00 3,00 LT 0.00 o, i (1] 12,00 0,00 noe 0,00 200
00500 G54 5,000, 810,00 3,00 o0 a0 0,00 o,00 0,00 .20 0,00 0,00 0,00 i
Telitt dle P A TOROBO  YORO,of 00 o0 .00 (1] 0,00 0,00 oo 2,00 000 .00 000
20.604.0384.2.024.0000 DESENVOLVIMENTO DA PESCA E DA PECUARIA / M
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
Balancete da Despesa - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Perioda:  01/01/2014 a 31/12/2014

Elemento Fic Fixagdo Anulaghe Créditos Adicienais Despesa Despesa Empenhada  Saldo Despesa Liquidada  Despesa Paga Deaspasa

Despesa Lan  Orc Suple. Esp/Extr Cancal em Dezembro até Dotacio  em Dezembro até em Dezembro até a Pagar

IMOI000 AN AT 4060, 0 15,000,00 .00 0,00 0,00 0, 0,0 0,00 000 npa a.n6 0,00 a0
ek ] 1A 5 000, [ &.000,00 0o 0,00 .0 000 0,0 L] .00 040 0,00 1,00 a0
IRCIBCO 16D 10,000,008 10,000, 00 o, 00 1,60 0,00 000 () 0,00 @,00 L] 1,00 o, el
JmEE00 151 15,000,020 115,000, 5 1, 0 pga 0.0 00 00 .0 oo 000 0oh o 0,00
L0040 182 14,100, 00 15000 00 0,09 4x0 LT @,00 i o 000 o0 0,00 oo a0 LT
Tolsd do B A2 £0.000,00 fi0.060.40 0,00 000 [1:11] o0 1,00 (1] oo 000 £.00 0,00 o0
20.606.0381.2.025.0000 AGRICULTURA FAMILIAR - GESTAD, INCENTIVO E EDMEHCIMIMO

IIE0E00 153 15.0000,20 15,000,080 0,00 0,00 0,00 000 i) 0.00 fi,00 a,00 0,00 0,0 000
3R0%a00 154 5,006, ) 0300 AE0L,00 1,00 ] 0,00 a7 gtean a,60 0,00 &7, 918,00 738500 57.515,00 0.0
33503800 L] 15,040,080 RLA LG @00 oha 0.1 000 (e ] o a0 ek et 000 nog
muoene 1 18, 000,00 18, Lo ol 13,6 onh om 1,00 0, 0,00 0,00 o0 o0 000 ann
L4m0R200 T 15,000,008 15000, 50 0,00 oan 0,00 0,00 0,00 080 o0 0,00 xon 0,00 40
Taini da 7. A 500000 £, 103,00 1.018,00 a.an 0,00 ] EY0T8 00 o.a0 0,00 E7.618.00 Ta3800 E7.048,00 .00
20:606.0402.2.026. 0000 AMPARO E ASSISTENCIA TECNICA A ASSENTAMENTOS AGRICOLAS

aostdion @ 4,000,050 500000 o.00 0,60 0,00 (141] 00 000 o0 060 0,00 i1 04
R S 10.000,00 1000800 .00 .00 .00 o.00 0,00 050 .00 00 o0 0,00 000
HI0EIOE 160 15,000,060 1500000 000 3,64 00 a,00 1,04 000 o0 [T 0,00 000 oo
Toral do P A 30,006, 00 000,00 000 funa 0,00 o.na 01,06 nan 0,00 .00 0,00 @00 0,00
26.752.0482,1.011.0000 IMPLMTM;ﬁ.ﬂ E NHPLIAGAE) DE REDE ELETRICA RURAL

42805100 1861 H0M0000  15K000,00 0,00 LT oo (] 0.0 0,00 0,0 .00 0,00 .00 0,000
Todal o P, A 15000000 150 000,00 (.08 aan 0.00 .00 000 0,0 ] (il ) 0,00 i)
Totnl e 14 O 172500000 1SEEN00 3620503 @, (LET T T ATOBA3E  EXNEDAT 271,08 aFonad  ERASD ET G0 0SB 47T, HA0,10 A46.071,.56
Total da L. Gz 172500000 15E2EI200  36R10500 0,00 15, 148,61 AT.0B428  EZIGOVET 71,28 AFDA4 T E2Lali AT GOMEERE AFT.A30MNY AB.07Y 5
Tkl ooy {Feomon  15U2eaR00 3B s m 1,60 15 TA8E A7 08438  SEAA01ET 713 ATORA R SRRSOAET GOO05ER  AFT.E3GEAY 6071 50
Slstermia EESTIJH-MMUH:EMWJ/ /(' Phging 2 13



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
Balanceta da Despesa - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO Perlodo:  01/01/2014 a 31/12/2014

Demonstrative da Despesa Extra Orcamentaria

Caria Tilo da Conta Extra Crpamentira Anulagho atd Pagamenics em Pagamanios alé

Extra Dozambaa Dezembro Dozambro
100000017 Sindicatn Apeac 0,00 399,38 399,38
100a00018 SEST/SENAT 0,00 25,00 166,97
100000055 EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - BR 0,00 0,00 15.685,07
100000057 EMPRESTIMO CONSIGMAVEL - CEF 0,00 0,0 2.67552
10000058 CONTRIBUICAD SINDICAL ANLAL 0.00 3897 3997
100002013 RESTOS A PAGAR 2013 0,00 0,00 19.834,52
100030000 Contribulcao Pravidonclaria - Ragime Proprio 0,00 247212 14,442 81
100040000 Contribuican Frevidenclaria - INSS .00 12.075 88 12.075,.88
100060000 ISS 0,00 300,00 1.201 94
100070000 IRRF 0,00 2148 88 2.64595
Total Extra Crgamantinio,; 00 17462 34 BO. 265802

=
MUNICIPIES CONSULTORIA FRAMNCISCA GLE‘EME CASTRO SALES 0AD Md'TFi MATOS
cncpoazza Tesoureira / Secretério

/
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
TEN |§| JOCA Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 — Centro

a4
') L

CEP: 62.610-000 — FONE: (85) 3323.1156
W CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13
XVII - Alteraches das Normas que Regulam a Gestao



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGCUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeirs, 489 — Centro
CEP: 62.610-000 — FONE: (85) 3323.1156
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5

DEC

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 79 da Instrugdo
Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a Administracdgc Municipal de
TEJUCUOCA /CE no exercicic financeiro de 2014, ndo promoveu alteragbes

das normas que regulam a gestdo da SECRETARIA DE
DES ARIO.

Pago do Poder Executivo Municipal de Tejucuoca — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

e — )

miu MOTA MATOS
tario de Desenv. Agrario
/ CPF: 220,352.063-91

i
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. Lel n® 28/ 2013

DEFINE A ESTRUTURA DE UNIDADES GESTORAS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, SEUS ORDENADORES
DE DESPESAS F DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémars Municipal de Tejuguocs, no nsa de suas atribuigSes legais, aprovou o
saguinm Lai: o

- Art. 1 A Administragio Municipal de Tejuguoca seré composta pelas seguintes

: Umdndns Gestoras Desconcentradas:

i L. GABINETE DO PREFEITQ, formada pela Unidade Orgamentaria Gabinete do
Prtft:ftu cuja gestio administrativa de receitas e o ordenamento de despesas serdo

[exercidos pelo Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal.

; - ARIA DE ESTAD | ONTROLE, formada pela Unidade
. quamanmﬂa Secretaria de

“Gestlo e Controle, cuje gestfo administrativa de receitas e o ordemamento de
i despesas serfio exercidos pelo Secretirio Municipal de Gestiio ¢ Controle.

_ INFRAFSTRUTUR formada pela Unidade
- Org tnt!ria Sﬁcmuris d& Inﬁnmrurn, cuja gestio administrativa de receitas
. 0 ordenamenio de despesas serfio exercidos pelo Secretdrio Municipal de
~Infrasstrutura,

: ‘RET/ : : formada pela
F i mﬂz.du Drwmmtana Eumm‘h du Duunvulv:m:nm Agrério, cuja gestio
mmutrnuu de receitas ¢ o ordenamento de despesas serfo exercidos pelo
Secretri a Municipal de Desenvolvimento Agrério.

Ly
L

- ﬂ:a-nuda pcln Unidadc Gn;-.amtntam B:cra:tuu de Meln hmbiuniu, Tm:smu e
3 Gultun., cuja gestio administrativa de receitas ¢ o ordenamento de despesas
| serio exercidos pelo Secretiric Municipal de Meio Ambiente, Turismo ¢
£ Culturs,

CGC 23.489.834/0001-08 - 6.920.921-5
Rus Mamede Rodrigues Taixelra, 489 - Cantro - Tajugioca-Ca - CEP; 62.610-000 - Fone/Fi: (85] 3323-1156
E-Mall; gablnete@tefucuoos.cogov.br - www.tslucuoca.ce.gov.br




M fmmnda pcia Umd:du quunantnm Smreum de Emprmndndanmu.
- Juventude ¢ Desporto, cuja gestdo administrativa de  receitas e o ordenamento de
| despesas serfio  oxercidos pelo  Secrethrio Municipal de Empreendedorismo,
+Juventude ¢ Desporto.

"
¥

.
-

FUNDO__MUNICIPAL DE EDUCACAO, formada pelas Unidades
Olwn;anhﬂu Secretaria de Educagio ¢ Fundo Municipal de Educagfio, cuja gestfio
“adminjstrativa de receitas ¢ o ordenamento de despesas serfo exercidos pelo Secretdrio
“Municipal de Educagfo.

E.__DESENVOLVIMENTO DA
2 RILZACAQD DNOS ROFISSIONAIS DA
FUNDEB. formada pela Unidade Orgamentaria Fundo de
Mmtam;-iu ¢ Desenvolvimento da FEducagfioc Bésica e de ValorizagSio dos
_ . Profissionais. da Educagfio - FUNDEB, cuja gestfo administrativa de receitas ¢ o
- ordenamento de despesas serfio exercidos pelo Secrotirio Municipal de Educagio.

| 'CEUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, formada pelas Unidades Orgamentarias
+ Secretaria de Satde e Fundo Municipal de Saide, cuja gestfio administrativa de
- receitas e o ordenamento de despesas seriio oxercidos pelo Secretario Municipal de

.' Umdndﬂ Dr;mm:ntnnas Eﬂumﬂnu rln Trshalho ¢ Desenvolvimento Social ¢ Fundo
- Municipal de Assisténcia Social, cuja gestio administrativa de receitas ¢ o
ordenamento de despesas serfio exercidos pelo Secretdrio Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social.

gmm fnnnada peln Unidade qua.maam:: thdc M!mmpal dns
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, cuja gestSo administrativa de receitas ¢ o
ﬂrdumm:mn de dﬁp&m serfio exercidos pelo Secretdrio Munlmpal do Trabalho ¢

e = W,

mmmﬁmﬂim num mm wmm-m{mmuss
. E-Mail; g2 tefucuoca.ce.gov.br




ormads pt:ht Unidade ﬂrumenmna Fundo Municipal de Hahnxr.;ﬂu de lntumsa
cial, cuja gestio administrativa de receitas ¢ 0 ordenamento de despesas serfio
sreidos pelo Secretdrio Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social.

i -

X CIPA " AL, formada pela

Jnidade Orgamentaria Fundn Mumnrpal de med&nam Socizl, cuja gesto
idministrativa de receitas ¢ o ordenamento de despesas serfio exercidos pelo
fresidente/Diretor do Regime Préprio de Previdéncia Social,

2°. Por iniciativa exclusiva do Poder Executivo, poderd haver através de

EBislacto especifica a extinglio, indexagio ou & crisglio de Orglios, Fundos Especiais
Entidades da Administragfo Direta.

t. 3°. Para efeitos desta Lei Municipal ficam definidos os seguintes conceitos:
1 INIDADE GESTORA: Orgfio Municipal ou Unidade Orgamentaria investida de
T_;- er para gerir créditos orgamentados e/ou recursos financeiros.

pl_mu ADE ORCAMENTARIA: O agrupamento de servigos subordinados ao
1-+.1l| ﬁr@ﬂ- ou rﬂﬁrﬁl}aﬂ a que serfio mm dm’ Pmm

"} ORDENADOR DE DESPESA: Toda e qualquer autoridade investida do
poder de reaiizar despesa que compreenda os atos de empenhar, liquidar e ordenar o
pagamento, adiantamento ou dispéndio de recursos pelo qual responda.

4°, Nas respectivas dreas de atuaglio ¢ nos limites dos créditos estabelecidos no
Orgamento Munioipal, compete aos Ordenadores de Despesas a prética dos seguintes
L Ordenaglio ¢ liquidsglo de despesss das Unidades Gestoras e Unidades
‘Orgamentarias e/ou Fundo Especiais a elas vinculados, inclusive despeses dg pessoal
'‘da Unidade Administrativa pela qual responde;

« Determinar abertura, homologar, revogar ou anu
] mmﬁrias. bem como ranﬂnur as dispensas ou insxigibilidade de licitagSes;

mcnm:m-mmms
mmm&uﬂfﬁmm Cantro - Tmﬁ# {Eﬂiﬂm Fone/Fax (B5) 3323-1156
E-Mall: pebinstefitelucuoms. oo gov.br - wwin




4 o |

Es T T s s

'. i, A:asm:r -contratos, acordos, -convénios ¢ outros ‘instrumentos congéneres, bem
- mrncr ﬂmipm: formalmente sgente phblico, para acompanhar & execuglio & a
- = iscalizigdo dos 'mmﬁsb. ainda, 2 emitir ordem de servigo, paralisa;@s e reinicio da execogdo

mﬁmwhwm#ﬂhhmmudnﬂmmmmm_
bunpﬁ”nmmﬂ, - Y

‘;u . Acompanhar s atividades de controle interno da Unidads Gestora pela qual responds,

T o d@nico, O ato de liquidaclo da despess poderd, mediante Portaria do Prefeito
bfimicipel wwnmﬁmmmmaumm

fﬂsmﬁd%mﬁﬂmﬁpﬂpﬂﬁuﬁnwmwndhmw

o pelo Prefeito Municipal.
B i st s 8o S il Aniecasssisiy ki sdiiaspnitiva.do

—' e o ordensmento de despesss da Unidade Gestorn correspondente serfio exercidos pelo Chefe do

ordenadores de despesas prestarilo contas & Cémars Municipal e so Tribunal de Contas
Mnicipios anualmente e/ou ao final da gestdo, sendo responsveis clvil, ndministrativa
Galmen o pelos.atos de gestSo praticados.

Lei Municipal ‘entrand em vigor na data de soa publicagio, com efisitos orgamentirios e
jiros & partir de 1° de’janeiro de 2014,

§ Brefeitura Municipal de Tejuguoca em 02 dé Dezombro de 2013,

il s 1750

» Preftito Municipal de Tejugtioca

CGC HMIMHH - CGF ua.mm—s
mmm Centro - Tejuguoca-Ce - CEP: 62.610-000 - Fone/Fax: (85) 3223-1156
Mmm - www b UCUOCa. Ce.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA  eac
unicef

LEL N° 0177013 .-

A Ciamwmora Municipal ds Tejuguocs, no ush de svas atribulgBes lagals,
aprevou a seguints Lal:

TITULD 1
- Oa Administracie Pablica Monicipal

CAPITULD I
bo Poder Executive Munldpal

Art. 1%, A pdministracSe Plblica Municpal mmpreende os drglos que stuam na
wafera do Poder Bxecutive, oa Quals visam & alender as neeessidades colebives.

Art. 2% O Podar Executive tam 8 missSo basios de conceber & Implantar planes,
programas & peojetos que traduzam, de formz ordenada, 09 chjetivos emanados da
Constitulglo Federal, da ConstituicSo Estndual, de Lel Orglnics de Municiplo & das
lals sspecificas, sm estrelts sriicuiagio com o Poder Lagislativo,

Art. 3. As sgles empresndidec peio Poder Executive devem propiciar
aprimoramento dis condioles socisls & econdmicas da populacBo, nos sEus
diferentzs sagmertes, & a parfelin (ntegragdo do Municioio ao esforgn de
desemanlvirmaento estadual 8 nadional.

Art. 8", O Poder Exacutive ¢ exsrcido peis Prefeity Municipsl, gue serd muditadc
pales Assscsores @ Secretdrios Municpals, otupantss do cergos de provimanto em
comissio du furgiies de conflancs, de bvrs nomeacio & sxonemcho,

CEC I1.449.834/0001-08 — CGF 06.920.821-5
flam Bipmurie Rockigues Tetssirn, 486 - Centra = Tejuquors-Cy < CEP: n.ﬂnm-la:l-: (8] 3331
E-Pints gt st TRRLCIIOrD £ G L~ A R O SR




PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA

e
.

_— R

Art, 5% As soibulgies dos audlisres direlos do Prefelto Munidpel sSo as
estabelecidas nosts Leb

TiTuLo I
Dos Princlplos Bisicos da Administragio Municipal

Art. 85, A sdministragio plblica dirsta, indirets ou fundacional, de gquaiquer um
dos Poderes do Municlpie, obadecerd aos principlos da iegalidade, impessoatidadsa,
moraiidade, publicidade e, sl 308 seguinies:

L Plunefsmento;

IL  Coorfensglo:

IIL. Descontrallzacio; o

IV. Controle.

CAPXTULD I
Do Plansfamanto

Art. 7%, O Gowernp Municipal manterd processo permanente oo plansjamante,
visando promover o desenvolvimento do Municiplo, o bam-sstiar de populaclo aa
meitoria das prestagies dog services pablicos municipais,

Parfgrafo Unlco — O dessnvohimants do Municipio terd por objetivo a realizaglo
plena de ssu potencial econdmico e @ reduclis das dasigualdadss sodzis no acesss
205 bens » servicos, respettando os voceclas, as peculieridsdes & as culturey Iocals,
pressrvando o seu patriménio amblents), natural & construido.

Art. B*. O processe de plensjaments municipal deverd consicerar oS
aspecios téonfces e pollicos envolvides na fbagio do objalivaz, diretrizes o mains
pars o ogS0 mwniclpsl, possibiftando que sutoridedas, ticnicos de pisnajaments,
expcutores = representantes da socladade panticipem de debeles schre os
prublemas locsis & cierecarn aitemstives para o seu enfrentamente, BUSGANGD
concifier interesses o solvdionar conflibos.

Art. 9%, 0 plangjamente munidpsl deveré orizntorse pelos seguintes

o . e

CGC 23,489,834 /0001-08 — CGF 06.920.921-5
s Mameds Bovinigees Tekem, $HY - Canba - Tejgguss-0n - CEFr E2.610-000 = ForeFuc (B5) 330
E=biall el o Le (0 B - e Sepuac. D g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA " yac
- unicef

Demeoracia & trarsparénga no acesso by Informaglies disponivels; »»nass
Eficiéngis § efcicia no vBBzacho dos mecursos finenceiros, técnicos &
humanos disponfves;
Complemarnitagse e integracEo do politiens, plancs & programis setorisls;
IV. Viabifidade tlcnios @ econdmicn das proposicSes avallades, abservarndo
oa Interesses socials dos solugfies o doe beneficive & comunidade;
W Aespeitn & adequaclic & realidade locsl @ regionsl &m congondncia com
os planos & programag regionais e federals axislenies.

. |

Art, 10, A slaboragle 2 eserugds dos planns = das progremas do Govermno
Munictpal cbedecerfio As dirsirizes do Plene Dirstor Participative e terfo
smompanhamendo & svafiacBo permonents, de modo @ garentr ssu Exito e
assagurar §us continuidade no hortzente de tempo necessfrio.

Art. 11. O planejaments das etividades mumicipals obedecerd 45 diretrizes deste
Capltuls, siravés de elaboraciy & manutencio otuaiizads, entra outros, dos
Saguinies nsTrumentos:

L. Flang Diretor Farticipative;

IL.  Plano de Governo;

OL g de Dirctrizes Orpamentaries;

IV. Drgzmento Anual; e

V. Flars Furiamsal,

Art; 13. Os insbumentos de plarejaments municipsl mendonados no artige
antarior deverdo Incorparar &S proposias constanies dos plancs & dos HOQIBMAS
setorlals do Mundcplo, dadas is suas implicagies pars o desanvohimento local.

Art. 13. O Plang Diretor Municipal € o Instrumento bisico de politics urbana o sev
aecutada pelo Municiplo,

CAFITULD 1I
Da Coordenaclo

Art. 14, A Aclo Administrathva Munidpal sed axsrcide mediante permansnte
processo de coowlenagds, sobestudo na execucia dos planes & progamat de

CGC 31,499.834/0001-08 — COF 08.920.921-5
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u
precedido de sutorizaglo legisiativa, delegar competénda a GrgBos ou entidades de = -«
direlto pablico, pars & execucls de serviges municipals, t2nde por objetive principal
evitar duplicidade de servigos de iguad naturezn, bem como, desperdicio do erdrin
pibilon.

KA {_%:ﬂ,?s

Arin 19, E facuftado go Prefeito Munidpat a delegagde de computdnga pare @
pritlca de atos adminkstratives, quando s tratar de:
a} Provimento & vacinois de cargo pibikcs & demais atos de sfelto individual
relativo 208 servidorss munichpais)
b} Lotecin e re-loteclo dor guados da pessoal;
e} Criagfic de comissBes & designaciio de seus membros;
d) institulgBe & disschsSo de gropos de tratalho;
o] Auvtorizagdo pars contrgiecie de senvidores por preze determingdo =
dispersal;
) Aberturs do sindiclnclas e processes Eiministatives & aplicacla de
penshidades;
§) Outise Bios que, por sua naturaze ou Analidads, nic sejam oofetn de Lol ou
de Dacreto.

Pardgrafo Unlea. O sto administrativo de delegacia, que serd sempra motiveda,
indleard o sty fundamanto legal ou meguismentar, @& avioridede dulegants, a
aubtorideds delogads & as atribuiches objeto da delegacio.

CAPITULD IV
Do Contrale

Art. 20, O Controls cas Aches Adminlstratives deverd ser exercido em todes o=
niveis drglos = entdades da Administrogio municipal, compresndends,
parthoularrnente
L 0O controla pala chelia competente da evecucio dos plancs » programas
administrativos & das normos gus regem 3 atividade etpecifica do drgls
contretado;
. O controle ds aplicaclo dos dinhsires plblicss € da guarda dos bens do
Municipla, peies Gralics priprios da contabilideds = patrimdnls;
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L
TIT. A publicscio anual, nes termos da legistacSo em wigor, do Salamgos =
financeire da Prefefurs Menicpal,

w8, {_{&"ﬁi
e
AP

TITULD ITH
Da Estrutura Geral da Adminlstracio Municipal

Art T1. A Fsbrutura Administrotive do Foder Executive Municipst compreende os
segquintes (rgdos de adminisiracis Grets § descentralizada;

CAPTTULD L
Da Administracie Direts

Art 22. A adménistreglio direta @ a constituida doa Srgdos Intugrantes da estrutura
organizacionsl biskes @ setensl ds Prefeilure Munkcipal de Tejequocs, definide ne
Formsy desks Led.

Art. 23, A AdministracBo direla compreende;

i. DABINETE DO PREFEITO

1.1. Chefia de Gabinele
1.1.1, Assessoria Espectal
1.1.2. Assessoris Técnlca
1.1.3. Assessoria de Comunicagio do Gabinats
1.1.4. Secreturia do Gablnate do Prafeito
1.1.%. AssistBnela Técnica - 1
1.1.5, Assisténcis Técnlca ~ 1T

1.2, Gabinets do Vice-Prafelto
1.2.1. Ansessoria Espuciul
1.2.3. Asssssoria Tacnica

1.3, Ewcritério de Representaciio na Capial
1.3.1. Chefe do Escritério da Rapresentacio
1.3.2. Assessorla Técnica
1.3.3. Assessoria de Comunicagio

1.4, Ouvidoria Geral do Hunidplo
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3 secRETARIA DE GESTAD E CONTROLE - SEGEC o
2.1. Departamento de Gestdo Administrathea
1.2, Departamanto de GestSo Finanoeira
2.2.1. Tesourarls Geral do Municipie
4.3, Departamento da Contaklildnde
Z.4. Departamanto de Tributério
2.5, Departamento de Recursos Humanos
2.8, Departamants Cantral Unica de Compras & Servigos
2.7, Departamento de Liciacbes a Contratas
2.8, Departamento Conirsl de Controls Intermo
21.B.1. Diretoria de Almoxerifado
1.8.2. Diretaria da Patrimdnic
2.08.3. Diretoria de Arquivo Plblico
1.8.4, Diretorla de Gerdncia ds Conviénles

3. SECRETARLIA DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA
‘3.1, epartaments de Dbras o Servicos Plblicas
3.1. Depurtaments ds Estradas = Trensportes
3.3, Departamento da Urbanlsmo e Limpezs Fhbilca

4, SECRETARLA DE DESENVOLYIMENTD AGRARIO - S.D.A.
4.1, Departamants de Agropecudria

E. SECRETARIA DE MEITQ AMBIENTE, TURISMOD E CULTURA - SEMATC
5.1. Departaments da Malo Ambisnts
5.2, Dapartamanto de Culturs
5.3, Departamento da Terlsmo

6. SECRETANTA OF EMPREENDEDORIEMD, JUVENTUDE E DESPORTO - SEJUDE
§.1. Departemento da Desenvoliimanto BEcondmico
6.2 Dapartamants do Apole & Juvertude
£.3. Departaments do Desporto
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7.2.1. Diretor Escolar RAEAR
7.2.2. Coordenador Escalar
7.4.3. Superviséer Dscolar

7.3, Dapartamantc de Mersnds Escolar

7.4, Departamento de Transporin Escolar

8. SECRETARIA DE SAUDE - SESA

E.1. Coordunadoria da Atenclo Bisica de Sadde

8.2. Coordenadoria do PSF

8.3, Coordenadaoria de Mobiilzscia Socie)

B.4. Coordenadoris da Controle a Auditoria

A.5. Coordenadaris de Assistdncla Farmaciuticn

0.5 Coordunadaris de Vigiidncla Epldemioibgica

B.7. Coordenadoris de Vighidncia Sanitérin

8.8. Covrdenadoria da Sabde Bucal

8.9. Coardenadorix Administrative da Posto de Salde

B.10. Coordenadoria Central de Regulagio

#.11, Coordanadoria Executiva do HASF

8.12 coordenadaris da Atencio de Mddia o Al Complaxidads
8.1Z.1. Diretorla Adminlstrativa Geral do HPR
8.12.2. Dirstorls Adminkstrativa de Plantfes

9. SECRETARLA DD TRABALHO E DESENVOLYIMENTD SOCIAL - STDS
9.1. Departaments da Frotecdo Social Bisica
9.2, Depertamanto de Protecio Social Expacial
2.3, Departaments da Profetos o Programas
§.4, Departamanto do Cadastro Unleo - CADUNICO
9.5, Capartsmanio de Mobillzaghs Social
.6, Departamanto de Habltagho Social

10, FUNDO MUNICIFAL DE PREVIDERCIA SCCIAL -~ FMPS
10.1. Dapartamants de Gestio Providenciiris

sessio
Das Competéncias

TGC 23,480,834/ 0001-08 -~ COF 06.820.931-5
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1. GABINETE DO PREFEITO WANRAS

M!&Mm,mmmﬂdmﬂmmdﬂw"mh
EW“M“H.WHMNMWHM
bam como sdotsr, de scordo com 2 Lel, todss a5 medides administrativas ¢ de
utilidads pdblica, sem meeder 85 verbas orpamerarias.

§19 Cabe ao Prefeitc & administragio dos bens municipais, respelads &
compatinca da Cidmara Municipal, guants squeley ullizados ¢/n secs servigos.

§2°. Compets, ainda, 8o Prafeily, dentre outras etribulSes:

Tomar a Inicistiva das jels, na forma e nos cesos previstos ra Lel
Orginica do Municpio;

Rapresantar o Municipin em Juino e fom dele;

Sancisnar, promulgar & fazer publicar ae lels sprovades pela Chmara
Municipal, bem como, expedir os regulsmentos pom sus fel execucdo;
vemr, no todo ot em parte. o projeios de el aprovados pels
Camare;

Dacresar, nes termas da Lel, & deaspropriagio por recessidade, yilidade
plblics ou Interesse social;

Expedir Dacretes, Porarizs ou outres atos administratiees;

Homear & exgnarr os mexiliares direfol;

Exoroer & diregie superior da -sdministracio plblics, prover o cargos &
Rungles plibices municipsls, na forma dn ek

Calebrar conviinios, acondos, contrsins 8 oulros Tjustes de Interesse do
Mumicipla;

lemeter mensagem & CAmam Municipal, por ocasido da abertura das
sessoes |agisiativas, “mponda B situacio da Municipin e sollcitendo a8

Fpéapsgﬁpr

providindas gue schar necessirias;

XKL  Frester contas da utlilmecio dos mudlos federsls ou estadusis entregues
&0 Municiple, na forma da lal;

XIl. Fazer 85 publicaclias das baiancetes financalros municipels & dea

prestacdes de contas ¢e oplicacio de vearbas, convBnios ou auxlios
fedareis oo estnduais, concebldos 8o Municnlo, nos pracos £ na fo
determinados em ki)

~CoC 23,48 @ - COF pB.830.921-5 7 f
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mmwimwﬂpmaum-men
Anual = 20 Flano Furianual do Municipls;

¥IVM. Encuminher & Clmara Municipal, dentro de sessenla dias, &pds a
starturs da Sescho Logislativa, = contas neferentes B0 exofcico
antanior]

XV. Dar publicidade sos stos oficials;

MVI. Tomsr provicdnclas ocercs dos servigos & obras ca eoministracio
plbiica;

XVII, Superintander 3 arrecadarcSo de tributos, bem como & guarda & B
aplcacio de recells, organizande @ despesas @ 0 pegamento dentro dew
disponibilidades orgamentieizs ou dos criditos wotndos pela Chmarg
Muniipal;

XVIIL. Colocsr b dispogico da Cimars Municlpal, de acorde com a legisiecdo
vigente, &= guantias que |ha sio destinacaes, oficalizar & vins &
ingradooros: piblicos, mediante denominasBes aprovedss pela CAmars
Municipal;

XX, Convocsr, extrsordineriamenite; 8 Clmarg Murkcipal quende o Interasse
da adminisiracie o exigh; spresenter @ Cimara Municipal, anuaimants,
relatdrio sobre o estade d&s obras & senviges municipals, bem mmo o
PrOgamma para o ana seguinte)

XX. Orgenizar os servigos intemos da Prefeitura Manicipal;

XML, Contrair empristimes & realizer opevacies de cadito;

XM, Providescisr scercs da administrac@o dos bens do Munidplo;

XNIIL. Conceder auxdio, prémics & subvenchos;

XTIV, Soliciter o snillo das eyiodidodes policials do Estedo, para gamnbr o

cumpriments de yeus abos;

KXV, Adotar providéaciss pars 8 conservecio v & seivagusrda de petriménia
miunicipal;

KEVL. Aplicar multas prévisies em leis & tonretos, bem como reviclas, guando
impostas Irregdarmentes;

MXVIL. Exercer oulrzs agles pravistas na legisiagio em vigsr,
1.1. Chefis do Gabinate

Art 25. Ao Chefe de Gabinets, competet
- A trganivar & contrdlar as audiéncias solicitadss ao Prefeito M i

CGC 23.489,534/0001-08 — COF 06.920.921-5 o™
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IL mummmMnmammﬂh‘i
solugio de assuntss oo dmaito do Munizpie;

Praparar, organizer @ controlar 2 tramitagio de processas & documantos
nary despachy do Prafelts;

Coordenar & representacio social ¢ politica do Prafelin;
Cirganizar ag recnidas do secretarindo;

Buscar assessoramento tonico nos assunins qua ndo cizem respeio &
rotina dos trabaihos & colaborar, mos assintos relinsires, pam o melhar
desampanhe das tarefas;

VIL Ezerer outres abvidades comaistas, determinedas peio Prefaito.

P

f<% H

1.1.1. Assessoria Especial

Art 18, Ao Asnessor Espodal, comipete:

Exercer 2 coordenaglio de todas a8 eblvidedes desenvolvidas paia
Assessoria Téomica;

IL.  Coondensr o amioulagio com as diversss Secretariss, com vis@a &
sitborschn de estudes, piancs, programas € projetos que visem 30
desarvolviments econdmio e soclal do Munbdpio)

III. Definkr, junto 20 sstor competente, diptrires pars o Mano Anual &
Furtanzsl do Munidplo;

IV. Coordenor @ slaboracdo de normas cperscionais pare 3 sistematizachic
das fungbes de scompanhamento fdoo-Minenceiro de plancs, programas
& projetos, berh como & aempanhaments gesl das athvidadss giahaks
da administragio municizel;

V. Prestar Assessaria PollBcoAdministrativa = Finenceirs so Prefeito;
eoondensn, em nome do Prefelin, Ba reunides do secretariado;

Vi. Coordensr a elaborscic de mersagens go Poder Executivo, a Chmara
Mumicipsl;

VIL Farijcipar, athvaments, de stividocss » ancontros poliboos;

VIML Exeroer outras fungBes gos Iihe forem delegedas pelo Prefeim.

1,1.2. Aszessoris Thcaics

Art, I7. Ao Assessor Técnics, compete;

CGC 23.405.834,0001-08 - CGP 06.920.921
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planos, programas i projetos, que visem oo desenvelvimento econlmico

& socil do Municiple;

II. Propor eEmalivas & reonentar a programagio do Municplo, fendo em
vintas o5 desvios detectados]

{11. Ansdlsar @ o8 porecenss em projebos orundos de Cada sScrelana
municipal comoatibiirando-os com 2 progremacio sstornal, prevists no
plano de apola municipal;

IV, Acompanhar ¢ ovaliar & execuglo da plancs, programas e projetes
executades pele Municpio;

V. Eaborar Flanos Pluranuais o Anysas de aclo, pars 0 Munidpio;

VI. Elsborar normas operacionzls para 0 sistemstizecio das fungles de
scompanhamente da execuclo fisioo-financeia de ploncs, programas &
profalos, bem como o Ecompantements geral oas atividaces globais da
Administragla Municipal;

VIL Msnter srguives de informagfes de acompanhamants pora fins de
relatdrios, exposigies de mothvos & outros documentos sobre 3 exacucis
do plano de achs munisipal;

VIII. Manter-se Informado des fontes de recurses Ainancelros a dlepesico do
Munleipio, pars fins de eiaboraglio de projstes expacificos;

IX, Exsropr ooltras stribulcSes gus he forem designedss.

1.1.3, Asse=sor da Comunicaglio do Gabinets do Prefelto

Art 28. Ao Assessor de Comunicaglo do Gabinste do Frefelin, compete;

; Divulgar oa etos administratives, politices & soclsls do Gabinete do
Prefaitn;

. Dar publicidads da agfes govermamentals sos municipes;

I, Divulger, juntamente com &5 secretaries municipsl:, o3 projets
gesarmitlvides perante as drglos govenemantsis;

IV, Manter vinouio constante com on veloulos da comunicaga do Municpio o
do Estado.

L1.1.5, Assisténcla Técnlca -

Art. 29, MmTﬁ:nhﬂ 1, compete:

i ™ —
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urticet
VII. Dessnvolver, organlmr a [iobrodusir métedes ¢ insbrumentoss gesss

apefeimaments & operacionsilzacio do sistens de plsnefamenio; ;
VIIL Promover & |ntegragio sdministrative, atrevds da esbrutureclo de
sksterme do informagiiss entre 0 Ogdos municpals;
IX. Dar apeio especislado sof dirgentes da Prefeiturs nof Bssuntos
relativos = comunicagbes atrmvis de Imprenss escrits, Telada &
telavignde, aurillsndo-us @M assuntis LEonico-2dministrativos;
Estabelecer ¢ manter refaghes conswantss com drglss & entidades
piblicas ¢ prvndas, com & Mnolidede de prester «  solichar
escareimantos & Informacles sobre ey afvidodes de interesse do
mniciplo;
Providenciar os despachos de expadients Junte so Prafieito Manicipsl;
Organizar ® coondentr & sgenda do Frefein Municipal nas atividades e
Bses o loca! diversa da sode Munidipal;
Formular am confento com as demals Secrétarias municpals, dinetrizes
gerals & indicer prioridades ques deverdo nortesr as sgles municipais;
hoompanher, avaller = controlar os diverses plancs, programas &
projetos no Ambito da Prefelturs.

g §&

g

1.3.2. Assaszoria récnica

Art. 38, Ao Asssssor Téonicn, competa:

Extebsiecar @ manter relscles constant=s com drglos @ entidades

poblicas = privadas, com B finslidede de prestar =& salichar

esclarecimentos € (nformecBes sobre as sthvidodes de Interesse do
runichio.

Onganizar & coardensr @ Egends do Prafeite Municps! ne Cepiisl do

Estade)

I Coorenar o sisboracls, stompanhmmants, avaliaclo » shiaizacin de
planos, progrevwss = projetos nes dreas de stuacdo d= Prefelturs junto 2
Orgfios do Govamp Extadual]

IV, Representar o Prefello am reunides 8 solenidades na Capital do Extads;

V. Dar apolo loghtics aos servidonss municipals na Caplial do Estade;

VI Contingenciar agfes s planejementn estratbgics do  Municiplo
resigSes com o Govarno Estadual,

o

B

i COC 23457854/ 0001-08 —
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XIL Menter siglic sobre o identidide do denundarie, quando solicitadoy s =4

ou guanda tal providéncia se fzer necessario;

¥ITY. Controlar o imventirio = a manutengdo de manerials e equipamenton

X

de ust da Ouvidoria;
Estabelecer » divilger o8 meled de gcesso pars impismentacio do
sues stividades.

1. SECRETARIA DE GESTAD E CONTROLE

Art. 39, Ao Secretirio de Gestdc e Controle, compete:

L

H

8

gx

Exeroer @ prewidinds das comissies Ngedas 2 resizaglo do
concureas Edblicos parz o presnchiments de eveniuais vegas no
quadrn de pesssal, podenda fazd-io por detagacio;

Administrar e defender o patriménic @ os bens de use comum dé
Municiplo;

Fiangier, onantar & supervisionar a politice de pessoal da Prefeliurs,
bem como & eescucSo das atvidsdes melstivas as  msterial,
patriminic ¢ argulvo;

PFromover estudos & pesquisns & cardier legialativo-tributario, bem
como defender os intsresses da Fazenda Poblica munichpal;
Executar, ordantar, supervisionar & conbrolar, @Sonicamante, as
otividades contibale da Prefeiturs, afetuar o cadestraments,
iribisthng & arecadacio di Impostos & Doms;

Munorizar o sgulaicho, tronsferfncia, permuts ou orssio de material
permandnte ou bens patrimonists do Munidpls, mespeitands o
legisiagio 9m vigor;

Elaborar propogites Orgamentétins  de  Profelturs  Munidpal e
encaminka-iz 00 Gabinete do Prefelts, para posterior spreciscio pala
Chmara Munbcipal;

Admintstrar senha de contas bancitios e dlsramas da gerendamantn
PAnanceiro;

Emidr chegues ofow readlisr pogementos de bens ou servijos
sdguiridos pela Prefellura, de sccrde com 3 legisiagio em vigor;
Motificar contribuints em falia com oF peus compromissas tributaros;
Execulsr cutrss atribuicies gus The forem solicitedas, no sua #rsa
competdnce.
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Z.1. Depariamento de Gestlo Administrativa

Art: 40, Ao Diretor de Gastio Adminisirative, compere;
L Suparvisionar e avaliar 2=  atividedss administratives do
Municipio;
II. Colsborar na elaboraglo de planos, programas & projetos;
IV, -‘Promover oagles e medidss gque  propomcionem  melhor
dasanvolyimento dos trabslhos administrativos;
V. Froceder 2o controle, scompenhaments w avelaghas sistpmiticns dos
dessmpenhos dos servicos dos sitores da AdministragSe Municipal;
VL Realizsr outres tarefes no Gmbito de sua compotfncia.

2.1 Departemento de Gestdo Flaancalra

Art 41, Ao Diretor do Departamento de Gestio Financelra, compete:

L Ecercar cordfola sobre as despesas & recaltes decarruntes di
conviénles firmados peln Profaiturs com outras instituigdes;

. Manter-s= informada sobre o8 Fnpostos arrecadados pelo Municipio;

(1. Haborer e mallzar o contmis orgementirio & financeiro de projems
chras;

IV. Examinar o cumpriments de contratos, cormvlnlos, acordos, ajustes &
atos gue determinem & criasio de direltos o obrigagies;

V. Exercer conirole sofire aF despeshas e recsitas decorrentes de
comvbnios firmados pels Prefeiture com oultras Instituicies, para a
exocuco de progresas @ ou projitos referentss b sus drem de
atusglo;

VI. FPrepsmr a8 presiacbes de contas dos comvénlos. cbservands 2
legitiagdo pertinanie;

VII. Exercer putras otividades correiatas, quands solicitads,

21.2.1. Tesouraria Geral

Art. 41, Ao Tesoureirp Gersl 6o Municlple, compete:
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Assinar cheques e conjunto com fodos os Ordenadores<ggss=
Despesas;

L. Manter-se [nformado, disraments, sobre o0 saldo des contss
barcériag do Municlplo;

L. Admiristrar senhs de contes bandiras @ siglemas de gerenciaments
finencalr em conjunto oo o Secretdrio de Gestio @ Controle.

V. FRealirer oulras mrefes no Ambite de sua competénca.

2.3. Departamento da Contabilldede

Art. 43. AD Diretor do Departamento de Contabilideds, compstal

L Expcutar stividodss suxilisres reiacionades com & fissaiizagio e
controle contlbil da Prefeiture Munidpal)

L.  Orpanizar, mensalments, demonstrstivos da receliss e daspesa do
Municipio;

II. Contoler e checar os dados conEbeis do Municiplo;

Iv. Eaborar relatdnios consubstanciados ao seu Chafs imedisho;

W, Colsborar na slaboregdc d proposts omamentria anual do
Municipio;

VI Propor alteragies na el Orgementdrta oo Municipio;

VII. Soparvisiohsr o servigos da auditora nal Areas administrativa,
contibil, Mnanceirs, orgamentdria;, operacional, petrimonisl & de
custos di Secretaris;

WIOIL, Supervisionar & exeqnar a8 feschlizecho de atos @ procedimentos
refacionados com a8 Jespesys dos Secrstanas Municipals;

IX. Desenwvolver putres sthvidades destinadass & consecucla de sous
objetivos.

2.4, Departemaenin de Tributbrie

Art. 44, Ap Diretor do Deparmmants Tribubdds, compata:
L HManrer-s2 informado sobre s Impostos srrecdedos palo Munidipio;
1. Realzer ¢ controlar o eadastro Enoblitinia do Municiplin;
IIl. Rasiizar o controlar & cadasto de contribulntes do IS5 no Municipio;
IV, Lancar Impestos & taxas;
V. Langar & controlar & divida athva municmi;

CGC 29489834/ 0001-08 - COF 06.520.921-5
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L  Organirar, coomdenar & vishilzar iogas as Woedas relacionades a comBreg e~ s
dit produtos e bens pels AdministrecSo Meniziphl, cbservada = devids

tramitecdio dos procedimentos (ick=tinos & celebrago de contratos;

.  Acmpanhar toda framitagBo de recebimentss de mercadoriss @ bens
adguirdos pels AdmintstirecSo  Municipal  JUnto  aps  sefores  ge
almeouarifpdo & patrmdnio;

I, Cobror responssbilidedes &, stestands feihas, ermos pu lrregularidades na
aquisicBo efou receblmento de mercadoriEs & bens adquiridos pela
Administracle Munldpsl, delez dar cldsia lmeclato so Prefelte
Hunlcipal;

IV. Exproer outres athvidedes correistas, determinadas pole Prefeiio e
Serretirios Municpals,

Departamanta de Licitacies o Contratos
Art. 47, Ac Diretor do Departamento de Licitagies = Contratos, compete

Gerendlar o Departaments de LictacBes e Contratos em confuntn com o
Presidents Comigslo Permanente Lichtmgies inistragio
Municipal;

II.  Monter sistematies: ralsgfes com o Departamenstc de Compres o
demals unidedes administrativas, visands entrelacamentn
Informagfes;

III. Elaborer & plankjer os procedimentes Uritatdrics, de todes e

. Organizar o8 Certames, publiar os Editals, enviar cormrespondénclas 2
Formecedorea, providendisr oo Alas, julgamentos & resultados o
Procedimantos de Licitacks;

1.8, Departamento Cantral do Controle Interno
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L. Assesgorar oF SecreiBrioss  Municipals em  termas MWEEE-
implementacia ¢ diretrizes do siétema de controle inberma municipal;

II. PRecomendar 2= madides necessErias 3o repular funtonoments do
Sistems Iniegrafo de Faoaliragio Fnanceira, Contabliidede =
Budftoria;

IIL Proteder & discussio de sssuntns  tenicos, objetivendo &
pedronipacis das declshes adotadas para cada materia;

Iv. Elsbormsr = acompanhar o planajsmants giobal o ntegredo das agles
dessivolvidas peles &rglos de Secretards de Flansfamento &
Controle;

V. Proceder, previaments, § discusso do sssunlos referentes 3 apfes

de qualqusr setor da Secrctaria de Pansjaments @ Controle e gue

tenham repercussio nos damals setores;

Propor no Secratiifio de Planajsmenin ¢ Controle & adogln de nommas

reiativas & svallagles de desempenho ca Secretens;

VIL. Proceder § andlise gioba! da avallagio do desempenho dos servidores
integrantes 4o sistems de flscaiizacle Mnanceirs, contmbiidade =
mummmmhmmmu
controla intermo, 3 serem submetidos eo Prefelio e sos demals
Secretdrios, conforma suss dreas de respoasabllidade;

VI Discutir cendsids acondmicos com vistes & auxiliar & admindstracho
municlzal nas agbes de governs.

8

2.8.1. Diratoria de Almazarifado
Art. 49 As Diretor de Almesaritede, compara:

L Observar 3¢ condicfes & oz principins basicon de srmazenamanto das
memadorias no  Almoxarfade, exiginge o cumprimentn  das
recomendacbes  Indicadas pelos  febricanies, no locante o
armapipenento ¢ empiihaments dea mereadorias e, recomandar a
bah@ no estogue observands o ventimento dos bans de modo gue a3
requisiclies satam atendidas com o8 bess (hals antiges ainda no
pariodo de vencimanta;

Verificar o9 aguisigies de bens ¢ sarviges desnecessirios ou adma
thos necessidedes euigides palos fatos)
IEL. Aresinr e denuncisr o superior hisrdruico o recebimento definitivo

H
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esinbelecido para comsumo, embalsgens visladss, deteriorades, de
md gualidade, contaminados e ou, de peso flsico & quimics Inferlar;

IV. Atestrr @ denunciar ao superior hlenirguito da contsminagdo ou
deterjoracis provenients de falhas de mangjo no anmozenetento,
empiiamants ou gescumpriments des  recomandaglss  dos
fabricantes coorridas no Almo=erifeds;

V. Acompanhar o etendiments daa requisicies e o desting dos bens;

VI Deddir pea forma de desfazimanto de bers inservivels e des
estogques matdriais mprestdvels;

VIL. Ewecutor oculrss atribulcSes gue e forem solictedas, na sua Ares da
compat@ncia,

1.8.2. Diretoria de Petrimdnio

Art. 50. Ao Dirctor de Petrimiinio, compete:

L Verificar se nlo hi suparfaturaments das aguisighes de bens & servicos;

1L Enviar 8 seU superor & previslo do material a ser adquirido, com hease
nos caicine efetupdos pelos diversos ssiores da Prefeitura. acerce de
sUaS necessidades anuas;

I, Manejir estogues & propor 3 squisicla de materiais que devarm constius-
los; obsarvadas & nectidades da Prefelturs;

V. Coordensr, exscutar & fiscalizar a3 medidas administratives referantes &
portaria, protocols & expedichy de correspondinciaa;

V. Fequisiter do sstor competents o matarial de manutenglo, combustivals

2 pecas do reposicho pera viaturas, mégquinas e sgulpamentos de

progriededa da Profeitura; .

Coordensr @ execuclio do eervipo de [impers Inderna @ extermna ds

Prefediura & de seu mablidnio;

VIL Promover o bansporte de pessonl & metertsl, conforme ondens e
instrugias recebidas da autoridads competanie. manter contrale de
entzada e saida de material, de acordo com &= nofmas gemis de compr
@ documentos de raquisicie;

VITL Desenvobver outras athvidacdes, guands soictads,

f

Z.8.3. Diretoria de Arguive Piblico
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Art. S1. Ag Diretor de Amuive Poblico, compate:
L Recaber, madlants recibo, os metarieis gue satisfizersm com a sus

documantaclio am ordem;
II. Fromaver s guerda e vigiinoa interma & externa do prédio da Prefelfurs
Municipsl;

Orgenicer ¢ proceder aos materisls, onganizar fichas, atuslizar cadastros,

conceder Informaclies aos demals Semres Documenins de Pesacal &

Contabil;

IV, Cbaervaro srmazanamants e condighes dos argulves;

V. Praper & politica municipsl de srquives; gestio documental & sessso o

decumentos plblicas;

Coorderar o lundonsmento de Amuive Pablico, visando & gestBo, &

preservacio @ B0 a0esse dos documentos pdblicos;

Autorizar @ sliminecie de documentos pdbficos mumicipels desprovidos

de valsr permnanentes;

Fropar que sejam declarados de interesse phblico e socal os amuives

privedos de pessoas fiskcas ou juridices que contenham dotumentics

relevantes pare & histdris, = colturs @ o desanvolvimants dentifico

astadual;

IX. Coleborar com o Minstério Piblico & com Instifuicles de direlty do
conswmidor, na defesn do patriminie emquivistics municipal;

X Desamvalver oultras atividedas, quando sofidiado.

iR

1.8.4, Diretoria du Gardncin de Convinios

Art. 52. Ap Diretor de Gerdnda de Convinlos, compats:
I Conhecer de todos os convinios, acordos = ajustes celebraces pela

Administracio Municipal;

Coordennr s gurenciar & politica de Captacio de necursos;

Acompanhar & ceecucdo de Ddes of convinlos, acordos & ajustes

cefabrades pels Administragio Municipal;

I, providenciar &s prestagles de conlet do todes of comvlnios, scordod =
sjustes colebrados pela Asministraglo Municipal junto so Deparamento
da Contabliidade;

HF
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Art. 54, Ao Diretor do Departnmento de Dbras @ Sarviges Piblicos, compete:

Coordenar & controlar todas as obhres em exeasdc, por parts do
#Hunicdpio;

Il. Exercer o= servigos de slinhamento, locacSo & numersche de
edifleacies, na seda do municipio; colsborar no pocesss de
fiscallragio dn obras contratadas, oplnar na execugSe de ohras 2/ou
mntratacio da ampreiteiras;

IIL  Averiguar @ legalimcic das cbres &m execuglo, no gue diz respeito
o Fmpostos o ke

IV. Colabomclo com 2 drea de financas, com retachc 4 cobranga de
impostos municipals, no 8mbito de construcdo chil;

v. Coiaborar ne sivnlimcEs de cadastros, pars fns o cobrange da

Impostos £ Ens)

Sugerir o suspanslio efou embarge de obras;

Exercer outras apvidades comelatas & suas fungbes, quands
solichzdo.

g8

3.2. Departamento de Extradas & Transpories

Art. 55 Ao Dirstor do Deporiaments ds Estradas & Transportes,
cEmpate:

L Providenciar as condighes recessdring para & perfeita movimaniagso
de velfcules, méquines e eguipamentos da Prefeiture Municipal;

I ™Manwer informegies pam a existinda de estogue minimo no
Almoxarifads da Prefeliura, d= peas bdsicas do raposigo, evitandn,
dessa forms, & parslisacio de veicules, miguinas & eguipamentos;
manter cadastro de prestadores de gervigos aipecialirados;

Manter a wigildncia guanlo a0 perfeito funclonamento de praces =
logradouras plblicas;

IV. Esxamer outres funcies que Iha forem solidiados, na drea de sua
compaténca,

3.3. Departmmento da Urbanlsmo & Limpaza Pablica
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Exqrcer o controlo 4 @ fscaiizacio sobme a coleta & tralamanto dosin = » =

II. Propar medides gue visem a boa manutenclo de logradouros e
pragas pdbcas;
IIn,  Exercer 3 msnutensSo ¢ controle da Nimpazs do cemitirio pdision e
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VIIL. Executsr cutros atividades que concomsm direta ou indirstements -~ =
pars o realizacin d@ SeuUs oNCAMGOS Especificos;
D Realizar outrss stividades na sua dres de atunglo, quando solidtada.

4.1, Dapariamanto da Agropecudria

Art, 58. fo Chefe do Departamento de Agropecufiria, compele:

L Contribulr para o desénvolvimento agricola municipal, através do
sumento da producho e produtividars;

IL  Apolar a mﬂn de produtores rurals, vieEnds & elsvaclo ds
rends & bam esmr de suas famiflas)

L. Incentivar & adogio de pratices @ ticnicos pars & melhora dos
rebanhos, no Ambita do Municiple;

v, Incentivar sictoms de parcedis snktre poder pdblico, propricitirios 8
trabalhadomes rnirais visands o incresmanta da producio agricola;

V.  Promover orentacio sistamilics g8 pribicas de sgricuiurs ecolbgica;

VL Incentiver a oragio de peguencs grupns de produglo e definir
estrabdgias eficazes de comercializscio de saus produtos;

VIL W|dmmmmi:uﬁimﬁiﬂﬂm

brigada voltada pars & expoctagSo, agroinddstra (doces, polpas,
suens @ [sticinfos), caprinceultura & beninooultura;

VII. Fiscefizar as atjvidedss sgropecudrias no Smbito do Municipio;

DL Promover estudos e pesqulsss tdcnico-clentifices, vissnde proplcar
um falor ingremento nos teonlcas & melodos  ubllizados nas
stividades agropecudriss;

. Estudar a viabilldade de implamentar novas cuituras sgricolas;

ML FRealizar outres atividades na sus drea de atuacdo, quando saliditado.

§. SECRETARLA DE MEID AMBIENTE, TURISMO E CULTURA

Art. 5%, Ap Secretirio de Malo Amblente, Turisme & Culturs, compet=!
L Definir politicas na éres de melo smblente, turismo » culture,
esiahaizcands pricridsdes;
Il Preservar & resliwer 0f procESs0s eontdpioos essenclals e poeEr o
manejo ecologlco das eepiciss & pcossiEtAMEs;
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TIL Proteger s fauns & 8 flors, vedadas, na forma da jel, 85 prédcas-qua = = =
coloquer am rises msa funclio ecolfgica, provoguem @ extingho O@
esplicies ou submetam os anfmals & croeidade;

IV, Exigir. na forma da jel, pard 8 instaiacho ce obra ou astividads
potenciaiments csusadors de significstiva degradaclo do meio
embiente, sstudo privio de impacio amblantal, & que se darda
publicidade, refizar outras tarefad, no ambite de sua competEnca;

V. Propor & bmplementar progremes pam o controle, preservaiio
restauracie do malke ambients & recursos naturaks;

V1. Fomaentar &s potlencisidades turfstions do Municdpio;

VIIL. Incentlver s ampliecio de rede hotdleira no Municiplio;

VITL

D

Manter contatos permanentes com entidedas llgadas & culturs]
Crisr mecanismos de defess, tombaments @ registro da memdne oo
Hunicipia;

¥,  Execrtsr programas de recuperacio do patriménio historico;

X1, Identificar, cadastrer e apolsr gropos populacionsts, Ihes presarvanda
8 Identidade, ns sspagos de expressio e as diferentes modalidades

de manifestacies cultumis;

XIL.  Incontlvar a cHiachs & funcionamento de biblictecas v salas de leitura,
propiciando & atuakragiv do sosrvo;

NILL. Desenvolver agSo cultursl com & Mnalidade de preservar & unlvierso @
& membcis da culturs;

WIV, Promover & adotar medidss para a proparvecSs do patriménio
histbrice cotural municpal;

XV, Desenvolver o slividsdes culturais, oriisticas @ fitecdrics do
municiplo;

¥VI, Promover pesquisas, srticiando-se com Grglos fedemis, estatuals &
perikulerss em matira de politicss, legislacic e athvidades
especifcas da sua Ares de stusclo;

XVIL Coordenar o8 progremas/projetes de divuigacdo da programacio des
sthidades culturais da Prafeiturs;

VI Incentivar & difundir todas as formas de produsBs artlstice e Huerdria;

NTH, Beplbrer ouirss atividades Ingrenies & zus drea sspecifica.

%.1. Dopartamento g8 Melo Amblenta

siira CGC 23.489.834/0001-08 — CGF 06.920.921-5 P
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80. Ao Diretor do Departamentn de Melo Amblente, compete: AR

L Coordunar, elsborar o executsr planos, pgramas e projelos d=
proteglo, recuperac3o, conssrvaglio e malfhors da  gualidade
amhbiental 30 Municiplo, bem coma fiseaiizar o aplitacho da legislagis
amibientel;

IL  Ceogroenar, elaborar & execusr planos, programas @ pogjetos de
protecdo, recuperagio, conservagis @ melhoria da  qualidade
smbdental do Municipla, bam como fisceizar & aplicaciio da legisiacBs
amblaritol;

II. Coordenar sgies Integredas visando o cumprimantn & legisiagSo e
dirgtrizes municipals de protegds, contrede de recursas pmibienials, de
producio ¢ manipulecio de substindes que comporfem rismo &
qualidade de vida;

I¥. Coordensr egles integratas visando o cumprimento da legisiacio de
eso 8 ocopacia do solo nb implastegSc e exetugdo de projetos
Classificados camo de Impacto ou Interesse Municipst;

V., Colaborar na fiscalizacio relativa d legisisclo estadunl & federal sobre

o m=io amblente;

V1. Dar orentacglp ¢ exercer o coftrole tdonico sobre B ool e
tretaments do lxg.
5.2. Departameanto de Cultura

Art. 51, Ao Diretor do Departamento do Coltura, compata:
L Promover, patrociner @ smsessorar evenios @ programas cultureis;
. Proservar o univenss culturs! & @ membeia nacional, Incentivande &
difundindo todas as Tormas de produgso snfutics & Berdna;

II. Applor realiegies  tradiclonais, festas populares ©  ouires
menifestacios da outtura;

IV, Desenvolwer, Implementar & difundic politices sobre o patriminic
histiirico munidpal;

V. Coondenar os programas ¢ projelos reladonados & pressrvagio do
patrimdnio histbrico da Clidade;

Vi, Elaborar relatdrios periddicos faciiando o
coregBes e consolidacio da stusclo do Nickeo;
VII. Coordenaradminksirativamente os encergos do Departamento;
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VII1. Resfirar cutras at/vidadss Inerentes & sus dreb pspocifica. L

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA

5.3, Departamento de Tursmo

Art. 62 Ao Diretor do Departamenio de Turlsmo, compets:

I Propor o realizagho de eventos para dinamizar o sefes;

I, Hanter contatos parmanantes com entidades ligadas ao Turismo:

L. Rasitzar o mventino wristics do munic/ple;

IV. Coomrdenar o sistema de planajamants para 5 Sacretaria de Culturs &
Turtsmo, com vista 8 ume acBo integreda e efidents, para mawor
produtividade do slstema; X

V. Promover campanhas, em cooparscio com instituiches pdblicas &

privadas, com objetivo de dessnvolver 0 turema, buscends a
participacio de todos os segmentss socals nas atvidades de fomento
a0 turisme iocal:

Instalar cktamas de informegles scbre o turismo, contempdands
estalisticas soore a recepciio turkstics, dedos sobre enuipamentos v
infre-satrutura, bem como sobre 03 eventos @ promogbes socials,
esportivas & culbureis;

VIL Desenwvolver programas de capscitacio e desenvolviments de miie-
de-cbra na sua drea de atungio,

VIIL Acompanher o [noreménto das otividedes: comercisl, Industrial =
turistica.

D Esmcrlor os programas @ projetos na dres turistica, contribulndo pars
& garago de emprego e qualidsds o= vida de popudaciio;

X  Acompanhar as campanhas, em cooperagSo com Instiulghes pdblicas
2 privadas, visando o desanvoivimento da turismao;

¥I, Promover o dessnvehimanto turdsticn de municiple;

XIL. Desenvolves programas de eepaciacio e desanvolvimanto de
NIII.

XIV.

XV,

VL

B

recuTs0s humanos para tinsms;

Indlcar fress em polendal para a explorsclo de atividades toristions;
Prestar assicténcia 4 promogio e realiragio de eventas na cidade;
Menter bel-Bo da informasies pare stendimenio =a plblico guento
Bo% svantse patredinados pels Secretaria;




espories e outros laczis;

VIOL Apolar a comunidade ma clabsraclo de projetos de desenvohdments

1. Coordensr projetos de expans3o Industrist, estimutends a crisgSo de
grupos associalives produtives no Moniclple em parcera com a
Sacretaria do Trebaiho e Al Soctl;

II. Propor @ oiagss d= pollticas de incentives municipals de atregdo de

minlcipio, contribuinds para & geragio de eMpregs @ rends;

F-Malk: palirestedibe Lo 08, O Br - e SEILCLGEE D0 gov B
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VL

Trahalhar ns parte d2 cifncla & tecnologla, desenvolvendo profEmgs - - #
para a gemaclio dé emprego e rends, tals coma Promaf, {compts
entacipada), "Luz Para Todos, Projeto Sio José, etr.;

Realimr outres athidades na sua drea de stuaglo, quande solicitada.

6.2. Departumentn da Apolo 4 Juventude

Art 65, Ao Diretor do Departamenis d& Apcio 2 Juventude, compeias

L

IL
IoI.
.

V.

VIIL.

Criar oportunidades de ocupacio pers Jovens, induinds o eulee
EnpEgs & o servico voluntirnio;

Melhorar & qualifcscio da ferga de trabalho de jovens;

Melhorar 8 suloc-estima e 3 porticpesio cdedd da juvantude ne vida
socinl & ssondmica do Municiplo;

Deservolver uma poliiica de peparagio de formadores com &
entidndes exerutoms, considerands ss diversidads, arigens, priticas
& visdes diferenclades em relogho &9 trabaliio com as juventudes]
Realizar pesquisss da perfil sdcic-acondmice o de bajerbrias
profisslonais, comc meic de capter, ouvir, conhecar & entandar as
dermandas das juventudes pars a drea do trabatho;

Guscar nos noles comuniirias (sendico  wolunthrio) atividades
vottadas para mefhorar &2 suss préprias vidss e de outres Jovens da
comunkdade;

Reaflzar cutras tarefas, conforme soliomcio supenon, dentro de s
Arns de ptungio,

6.3. Departemento da Desporta

Art. 66. Ao Diretor 4o Departasmentn de Desporto, competer

L
i A

I,

wl

Patrocinar, profodver & BSSessorar eventon e programas desportves;
Incentiver as atlvidades desportivas, =2m bodas as  suas
manifestaghes;

Apotar e formeglio de eyguipes = garantis a participagio de delegagies
An Municipia, e evertos esportivos;

Hanmr-sa atudlimdo sobre & reallmagho de eventos esporthvos, gue
possam contar com & particlpacio do delagagic do Murnicipio:

DO01-08 = CGF 06.920,933-5
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¥, Anicular o plangjamento & 2 execugo de atividedes reistivas sood - -«
despartos no Municipio,
¥. EECRETARIA DE EDUCACAD BASICA

Art. 7. Ao Secretio de Educacls Bloen, compile:

L Coordanar o sisterna de planejsmante para 8 educacso, com vising a
ums aglio Integrada & eficisnts, pare maior prodetividade do sidtams
de ensino munidpat;

Incentivar & formacio contnoada dos prfessores, com vistes &
melhoria de sua pratica pedagigicn;
I, Pisnejar, organizar, suparvisiongr & controlar as athdedes de ensing

&m estabplecimentos da rede escoler municipel, sabvo squeles

encampades pele Governa do Estado, guonde deverd ser executado

B

um trabaihe complementar;

IV. Artodar mecanismes de cumprimento do Plano Municipal de
Eduragao;

V. Incentivar & formaclo continuada dos professomres, oom vistas &
melthoria de sus pritica pedaglgica;

VI. Estzbelscer orticulsclo entre escols = fomills, buscands o
envolviments direto dog pais no processo de aprendiragem de seus
Tilhes; g

VIL. Estimuiar a preserveclo da identidade coftursl e educadonsl do
Huoniciplo.

7.1 Departaments de Plansjamants Pedagégico

Art. B8, Ay Dirstor do Departamento de Planelamento Pedegégion, competal
L Acgmpanhar o dessnvolvimento da qualidade ensino da educecks
nfantll & ensing fuadamentsl, & nos modslidades regular, aspecial &
de jovens e adullon, coordansnda seus mesultades por unidade
escolar, atrovds de wisiies peribdicas;
IL, Implemertsr progmomas educecionsis woltndoas & reguiarizagiio
mmcnmmmam
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do aproweltaments insuficlente & utfirsndo medidas de ordem
podagégicn ni soluclo dos problemes consteindes em relacds ao
processo ensino-aoread|zegem;

Iv. Apoier e participer des aghes culturals — srie, tesiro, danga, midsics
& &5 de cordtar esportivo em amiculacs com drgdes, ro Bmblto do
munlciplio;

v. Coopersr omm o professores, na construclo de ume sclo curmiculer

dindmica, propondo lnovacles, promowvendd estidos, Saminérios,

encontros, faverecends & aprogrisgio do conhecmanio;

Orientar & implantagde ¢ unclonaments cas BibliotecasfCentros de

HMultimaios nas escolas)

VIL. Orientar 3 selegdo do Lvro Diddtiea do PHLD - Programa Naclans! do
Uvra Didétlop, bem oomo maberal didético de educacin infanill,

3 ensino fundamental & edecaglio de Jovent @ adultos;

VIIL Viabiltzar & svalisgSo do processo de ensing-aprandizegem, adotando
medidas pera comigle deficidacias disgnosticedas ne sprondizzgam
dos alunes)

IX Acompanhar sistemiticemente o rendimento escolar, medianie
idantificeclic @ propogecio de experiénclas  inovadoras &
implementacio de sistembticas de avallagdo;

Acompantar e erientar o funcienamento de planajamento escolar;

Drigntar as a&scofsr qQuants & 2 omgenizacio diddton  doE

eslabeiecimantics &2 ansine contidy nos mespectivos roghmentos

azcolares;

MIT. Formular e difundir matereis de ensinc-aprendizagem gug SUCEEM o

desanvohdments do ensino;

MIIL Coordenar acias = projelos socho-gducstivos voltados pars &
permandncie & sucesso dos 2IUncs Nas gscolas;

v, Incentive s porticipacic das escolss em primics reladiooados &
Gestlo Escolar;

XV, Coorlenar s dessnvchar projeios ¢ campenhes de mobiizacio social,

8

EE

7.2. Departamento de Gasiic Escolar

Art. §9. Ao Direter do Depertamento de GestSo Escolar, competes

_._
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I Desenvelver &€ scompsshar 8 gestio escolar primando pefasne
participacSs democrdtica de comuridade escoler e tomar siravis de
consalho  eScolgres, associaclo de pein, - grémios estugantls ou
FEmilares;

.  Modemicer & gestls da escole, voltads pers o desenvobvimento de
competéncla dos gestores e obmizacls dos mecursas humanos,
misteriais & Ananceiros;

IT. Capackar os gisiboies sscolares nas sthvidedes comuns @ especificas;

V. Manter atualirads am banco de dados da formoglo inicial @
mntinusds gestores escoiares;

W, fAsgulsrizer o funclonumants dan escolns Junta scs brglos de
fiscaiizacls e oredenciamants ;

V1. (Orientar = acompanher a5 unldadss escplsres ne elaboregBo e

curprimantn do calendério letive da escolo, mspelando um minima

de duzonios dias letives de ofetivo trabalhe escolar, com jemads
minima ¢e goatro homs em sals de pula, por dis, no ansks
fundameantal;

Cumgprir & fgier & detarminacles legals oriundas das insténcies

superiores shbrenormas de funcionaments da esoola;

Disponibizar material de escriuracie escoler necessirios ag bom

funcionamente ds escola;

AssEssorer OF QOsiores nE adminstracho d escols, primande pela

legalideds, impesscalidode, moralidede, puldicidsas & eficibnola dos

atos;

K.,  Realirar cutres atividsdes, cormlatas b gestlo escolar,

g

N

Art. 70, O Deportamants de Gestio Escolar & formeso pelas escolas municipals de
educacho bisics.

Art. 71. As escola: municipals de aducaclo bdsica sa dividern am trés nivais, &
saber;

a) ESCoun D= =pucacho eASICA MiveL-1: SerSa as Unidades sscelarss

com wté 100 (cem) anos;

b} ESCOLA DE EDUCAGAC BASICA NIVEL-Z: Serdo as unidodes escotares o

101 {cento @ um) até 300-{trezentos] alunos; €
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c) ESCOLA DE EDUCAGAD BASICA NIVEL-3: Serfio as unidades escolams=<=
acima 300 {trezentos) alunos;

Art. 72 O guadro admipistrativo das estoles municipals de edutacio bisic serd
{ormiada pelos Ulretores, Coordenadores @ Supervidonss,

7.2.1. Diretor Escolar

Art. 73. Ao Diretor Evcolar, compats:

L Gerenclar & Escola sob seu comande, exercendo 8 autoridade que o
cargo Tha confers devends subsriinacis a0 Secrstirlo Municipsl de
Educacho Bisica;

IL.  Jssegurar o cumprimento do catendério da eseoler;

III. Promover feunilo com o corpe dooente, discutinds sobre as
nerstgidsdes da escoia] 3

IV, PRealier cutras taefes, conforme solictaclic superfor, dentro de Sus

drea de atuagio.

Art. 74. Ao Coordanador Esoolar,; competa:
L Assmponiar o rendimento escolsr dos sluncs, pesoulsando as causas
do sprovemmentoe inmficiente ¢ utiizando medides de ordem
pedagdgica na sologly doa problemas contmtados sm relsgio wo
procesio ensing-aprendimgem;

I,  Vistilizar & avalisgls do procasse de ensino-aprendizagem, acotends
medidas para cowighr deflclincns disgnosticodas na sprendizagem
g% alunos;

1. " Cooparsr com o5 professores, na construclo de uma agho curricular
dindmics, propends inovagles, promovends estudes, semindrios,
encohtros, Bvarecends & epropriscic do conhecimento;

I¥. Acompanher o Professores nas tarefes que Mes forem ncumbidss
disciplinands as diretrizes @ normas advindas da Seoretaria de
Eduenciao;

V. Realizsr cutras farefas, conforme solicincio superar, dentro de sus
drea de aluaco.

Art. TH. Ao Supsrvisor Escolar, campete:

N e SR C— T R — o e
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Promover & regulerizacio funconal da rede munidpal dé ensino; #'ﬁ*
Encaminhar & documantacEo dos alunos & sede da Escola-Péiy;
Farticipar de reundo do pals = mestres;

Arompanher o desenvolvimente de qualideds ensing da edutecdo

infaniil & ensing fundermantal, & nas modslidades regular, espacial &

de jovens @ adultos, coomlemando seus resulindos por unidade
esenlnr, atravis de visias periddicas;

¥.  Implementar programes sducacionals woltades A regularizaglo do
fliwn escodar @ 30 desenvolvimento dos carriculos e progremes;

VI  Apolsr & padicipar das agdas cultursls — ante, bealro, darga, miaics
# ou de cordter; esportive em artioilacho cam drgéos, no fmblto do
municipio;

VIL. Ovlentar & implantagic ¢ fundohaments das Biblinteces/Centros g
Muldmeles nas escolas;

VIII. Orlentar 2 sélegde do Livio Didético do PNLD, bem como material
diditice do educacSo infanil, enafno Rundaments! & educaclo ce
Jovens & adullos;

IN. Acompanhar sistemsticaments o rendimento esooiar, madiants

idantificacio & popagacio de expariéncias  Inovadorss &

implameniacio de sistemdticns de avaliagla;

Acompanha & arentar o fundienamanto de plangjamenis escolar;

Orianar a8 escofaf Quanto & ogenlacle digdbce dos

astabelecimantos de ansing cobtido nos respeclvos regimentos

eEcnlanas]

Formular e difinds materisis de ensino-aprendizagem que auxlllem o

desarminivimento do enging;

Acsmparihar & spotsr o funcichamentn dos conselhos de controle

pncial dos recurscs finanoelros © programes gestinedes & educacSs,

na forrma da 1ad;

HIV. TIncenthvar & participsclo das esculas em primios reladonados b
Gesto Escolar;

XV. Coardensr s desemvoiver projetos & campanhas de moblizaclo social.

2EE"

R FEF

:

7.3. Departsmeonto de Marenda Escolar

Ark 78, As Diretor Departamants da Merends Escodar, chmpeatey

e e b i
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Acompanbar & esetugic dos canddpios da mersnds  escelErEs
slaborado por profissenal hebiitedo;

AcompunieT § omprs, sMmazenamants, distribuiclo, controie &
uiiitzacds ¢ mersnda escolen

Crganizar 8 entrega da morenda &m tempa hidbi nas esrolas;
Manter o controle dos estoques de merenda escoler, bem como dos
prezos de validnde;

Utifzar o funcionamentn do Consstha de Alimentaclo Escoler (CAE);
Manter scervn da legislaclo pedidentes sof programas da
alimentagSc escotar;

Beallzar viskes as unidades escolares para acompanhaments da
swacuclo eficaz do programa de merends escolar;

Replizar capsciacic com &6 menondsiraE @ fm de ctimizar &
exocutis 0o programa.

7.4, Departamento de Transporte Escolar

Art 77. Ao Diretor do Deporismento de Trersports Esonlar, coempate:

N

=

Ll

* R g§s

Organizer & manter atusilzadas &5 rotes de rRNSporTe;

Ammpanhar 8 execucio o transporte dot alunos;

Mantar armoiiscéo oom motoristas e escolas pars obimlzar o sarvigo
de transporte escolsr;

Participar de. engontros reletives asos progremes de transporis
asoolar;

Manter 2cerve da legisleclio pertinentes aos programas de transporte
esciiar

Avallar as condigbes dos veiculns intervindo sempre que necassdrio;
Acompenhar, flscalizer o cumprimento das rotas diartaments;
Ciligancias que- todos os alunos sejam atendidos com o transporte
excolar;

Zelar pela conservaglo @ a limpeza dos vercults destinedos
LRNEpOMnE ESCiEn

Acompanhar B execucEn do Transports dos alunos;
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XL Adicular com motoristes @ escoles pare olimizar o servicoedes =«

transporte escolar;

AIL. Participar de encontros reisthos aos progremes de bansporis
:hﬂ.ﬂ",‘

FIIL Encaminbhar relstdcos penjdicos sobre 8 utilizaclo & condigBes da ussy
do Trensporne escolar.

. SECRETARIA DE SAUDE - 5E5A

Art. TB. Ao Secruténio ¢e Solde, compate:

L Programar, difiglr, sxecyiaee controlar thdas as atividades relatives &
mdde o higlene piblices, da responsabfidede do Governo Munlclpal;

0. Blaborar o= Flanos Municicals de Salda, detecmnde caréncias e
prinridades de atuscio;

HI. Promover scessy universal e igualitdrio de todos of habientes do
Municiplo a5 agles @ aos servigos de promoclo, protuclio e
meuperacis da ssdde, sm gualquer discriminegso;

IV. Participar, ao nivel de decisie, da entidede representative da
populacis & dos mepresentantes governamentals na formulacis,
gastio e conbrole de polilca municpal de satde;

V. Convocar, de formas regulsr, conferincla municipal da salide, formada
por representantes de wérios segmentos socials, pers avaller @
situsclio do svdde no Municimo & esmbsiecer as diratrizes da politics
municipal de salde;

VI. Nomesr representsclo partineniz ae meghmentn do  Conssihe
Municips! de Salide;

VIL Reallzar outras atividades ne sus dres de stusgln, quando solicitade.

B.1. Coordenadoria da Atencio Bislcs de Salds

Art. 72, Ao Coordanadsr da Atanglo Désica de Sadds, compets:
L Articular v integragio entre a5 coordenadorias ds sadide;
. Coondenar & crientar wdas as aplies des outres coordenadorias
. Coordenar as aches de sducaCho em sabde no municipio, shes

pravenslo da doangas)

e
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Iv. h-rmmuumm-mﬂmﬂﬂ-d-mswmﬁg*
dvulgacio das athvidades reskizades no dmbito da Sadde:

V. Realtzar ovtres terefss, tonforme solictaclo superior, dentro de sua
dirga do stusgho.

.2, Coordenadoria do FSF

Art. B0. Ad Cosrdenador do PSF, compite:

L Flanujar, organtzar, dirigir, coordener & avellar 35 pbividedes das
eguipes da saide da familin & egentes comunitarios da saddae;

IL Flanejar estratégiss de siuagBa visands uma maler Integracio entre
squipes do PEF & comurildade;

II. Analizer Fetores sOdo-ctdidgions qua influenciam a sadde, COM!
eondiclo shoio-econbmica ¢ estndo de ssiine d3 populacio;

IV. Suparvisionar todos o5 dados = informacSes colbbdes pelss equipes do
PSF & PACS;

V. Coormenar & alimentagio de dados scs Programas determinados pelo
Ministéclo da Solce; tals come: SIAB, 515 PRENATAL, HIPERDIA;

VI, Emitir parecer, proferir despachos Interiocuttdrios & quanda for o caso
deepachos decistrios nos prodéssos submedidos 8 sus apreciacso;

WIL. Prastar sssessoramenio ao Tiler da Pasia sobre sssuntos de Sua
compatinda, quands for selficitado;

VIIL Apresentar @ anabissr mensaimente eu guands solicitedo relatdrio da
AtencEn Primiris;

M. Pomover raunides periddices com o8 servidores gue (he sdo
subordinados, de acto com 0 esiobelecido pele protocols de
PFrograrma Sadde de Familia;

X. Reslizer Inspecliss robneias nas equipes de salde do famiills, visando
o bom andamento do servige de salide;

X1  Artlcular & atencls primirla re Bmbits municipsi;

XII, Reslizar cutres tarefas, wnforme soliciacio superon, dentra de su=
area de stuagso.

£.3. Coordunsdaria de Mabliizagho Social

Art. 81, As Coorderador de Mobiizagso Sccial, competa;

5
E2LF10-000 - Fane T
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L Coordenar 3 articulagio com a Secraticia de Salde, com vistastgxew
elsboracio de estudos, planos, progremas @ projeios que visem a0
deapmobvimento de sadde plbiica do muntdplo;

IIL. Coorndenar & sisboragio do nommas operacionsis perad a
sistematizecho das fungiey de scompanhinmento fsico-financeiro de
plancs, programas 2 projetod, bem como O Bcompanhamento goerst
das atividsdes giobals da SESA;

1I1. Coardenar, &M nome do Secretizio, os reunifes programadas;

IV, Farticlpar, ativamenis, de a=tividades €& encontros DECRicDE 8
mominkstratives;

V.  Exercer oulves fungSes gu= he forem delegadas peio Sooraldrio,

8.4, Coordenpdoria do Conirols a Auditoria

Art 82, Ao Cooniensdor do Controde » Auditoria, compets:

I. Contrales, svaler, megulsr @ aoditar fodas a3 acfen mefarenias 3
saiide;

1L Analisar & emitr relotdrios da producBo menssl de cada-equipe de
salde da famiils & dos poste de splde municipais & dos prestadores
de sarvigo;

Y. Aegulsi as referéncies & contrs-referéacies municipals & de oulros
municipies;

V. Auditor o» postos de 2slide do municipie perfodkeamente;

¥. Manitorer of progremas do sisterns de informacBa am sadde.

B.5. Coordenadoria de Assisténcla Farmachutica

Art. B3, Ao Coordanador de Assistbnels Fermeclutica, compete:
L Plareiar, executsr, controlsr & avaliar as ativideses da oxslsiénga
fermaciutica;
IL  Racoher, armazersr, distribulr o controtar & entrada © =slda de
mardicamentas;
IXI.  Propor medidas que visam & aptimorsr o atandimento da populecio;
Iv. Manber 0 controde SiEmEtcs de mefiemen o

Ciat I3.489.834 /D001 -08 - OEF 06.920.971-5
Foa Momede Roddgaes Telerin, 405 - Dentro - T-wnn{l = CEP §810-000 - m@
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Agitizar, pare o bom Amdonaments dos serviges, 8 distritbuiche W ===

Insumes para realltacso da peguenos procedimentss de snfsrmagem

& plondiments bdsica;

Peslzar inspeghes periddices nat mini-farmicias jocslizadas nas

uridades de salde da famila;

VIT. Frestor assessormenants 30 tiiuiar de paste sobra assuntos de sua
responsabiiidade, quands solictado,

A

8.5 .Coordenadoria da Vigilincis Epldemiclégica

Art. B4, As Coordenador Vigildnds Epideminidgica, compots:

L Fiscalimer & manter cadastros alualimades des residéncias que
aventusiments nio disponham de sisiema sanitdse de satisfatdrio,
implemanter sator de viglidnsa spldemioidgics em todas as unidades
da saide;

II. Noiificar tofcs of c250s suspitos U confirmedos de doances Infacto-
conlaglesss, ocorridos no municipio, privisios na Egisiacio federal]

III. Realizer Investigacio epidemioldgice, em 1000s of casos Copfirmacdos
de doongas infecto-contagicsas;

IV, Tomar medides de controle junto aos que corvivern com goenles
infectn-coniagiosos;

V. Realizar bloqualos com metdicamenios & vecinas;

VL. Coordsnara alimentscio de dados dos programas determinadas pelo
Ministdrio ga Sadde como: SINAN, S1M, SINASC = MODA.

L.7. Cogrdensdoria de Vighilncla Sealtiria

Art. 88, Ao Cosrdenador da Vigilincls Sanitna, compete:

L Exacucds de suas obividsdes, devendo obedecer b novmas do
Ministério da Smide, cbistivardo stender @ todas a5 necsssidades da
saiide plange 90 municipia;

TL  Agh com os procedinentos bisicos quandd 52 verilicar abuso no gue
oonceme @ ‘manifesta¢io de perigo guants o

epldemickigica;
: 489,524/ 0001-08 — CGF 08.920.921-5 o
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. Compete a fscaiecls & aplicaglo do poder de  polida Aog ===
estabslecimentes comerdals pers B bom e cauddvel amblents o ser
reguiada por ol especilics;

V. Cbsarar @ aplicar &5 normas 8o cddige de posturs do municipo;

V. Coordenar a aliment=aic de dedos do programa SISVISA;

VI. Realizer, controlar & avalisr & monltorsmento da dgus conforme a
Portaris n® 1459 do Minkstéria da Sadde.,

‘A8, Conrdenadoria de Sndde Buwcal

Art. B6, Ay Codrdenador de Satde Bucal, compete:

L. Coordanar em conjunto com & CoordanscBo do PSE o do PACS as
ss0es do Programa Saide da Famiila;

II. Solicier a gualificacho & o cadastramento das equijes de sadde bucal
no HMinstdne da Sadda;

L. Eaborar plana de aglo para enfrentaments dos princlpals problemas
raatives & sadde bDucal idenificsdes pelocs  levantamentos
epldamicigicos,

IV, Amsegurar o vinods do Orurgilio-Dentista, do Técnico am Higlens
Dental & do Auxilar de Comuittrio Dentério, egulpe de zadde da
femilla;

L[ incorporar noa trélnanientns das Agentes Comunitdrios de Satde os
conteddos ralatives & prevencis em ssiide bucal;

V1. Disponibliirar meios pare copaciteclio bionics & educsglio permanents
oas profissionsis de selde bucal;

VIL. Sofictar o material de consuma & permenénie para o atendiments
clinica individual & eoletivo das equipes de sadde bucs| da famile;

VIIL. Supervisionar as agfzs dos profissionals de salde bucel, resizando
visitas pariddicas nas dreis com aquipes de sadde bucsl;

DL Reafizar miuniSes mensals pere avellar o8 resufiados dea agdes de

waiida bussl;
Calcular & pactuar metas & indicadores 48 satda bucal,

o

8.%. Conrdenadoria Adminintretive da Posto de Sadde

Art. 87, Ao Coordenador Administrative de Posto de Sados, compete:

T CBT 13,459,534/ 000108 — CGF 08.920,021-5
B Mamede Rocnpues Teixss, ST - Omis - Tajoguos-Op - (59 53 510-000 - FonaFae: |
E-Mail: gabinae StmErunci o oo
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5.

unicaf

1. Supsrvisionsr & gvaliar 5 atividedes tdonico-sdminisiratives ===

desanvalvides nos Postos de Sadda;

. Promover cBes ¢ madidas gue propordonem meihor controle dE

dismanda A ser plendids;

L. Proceder 2o aontrold, scompanbamenio & svallagies sistematicas dos
desempenhos dog services do seior, na consecudio dos objebivos do

plana municipal da salde;
. Reslirar autras refas np mbito de sus compet@nois;

8.10. Coasrdenadoria Cantval de Regliagio

Art. BR. Ao Coordenador da Cantrad de Regulacio, compate!

I Coordenar g3 ocfes relotives &= marcegles e mgenclamento de

consulins dos peclentss do Sistema onlce de Salds

II. Manter controle da demande reprimida @ da capacdidade operacional

dos procedimentns disponiveis
Il Peslzer sutras stribulches no Ambito de sus competings

B.11. Coordenadorla Exacutiva do NASF

Art. BS. Ao Coordenador Executive do NASF, compete:

L Supervisionar @ =vallar 38 atividedes tecreco-sdministrativas

desomvobddas no NASF]

IL.  Promover ache: & medidis gue propordonam malhor controle da

demanda a ser stendids;

ITl. Froceder a0 conbrole, acompsnhaments & avaliaghes sisteméticas dos
desempenhics dos servigos do setor, na consecugSo dos objetivos do

plans municipal de salde;
IV, Resiizar cutres torefas no Smbito de sus coampeatinga;

8,12, Coordenadoria da Aten¢lo de Média & Alts Complexidade

Art. 80, Ac Coordenador da Médla & Alta Complexidads, compets;

L Articulnr 2 integracko com coordenadorts de abtengls bdsica;

. Coordenar b5 sgdes de educscso em sadde no municipls, stusndo

trataments de doenges;

e e
= CGF 08.920.821-5

Lo
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M. Abuar em omjunto oom 3 cosndenadoris de Moblizaglo SocisFa=w
givuigacio das atividades reallzadas no dmbito do Hospitel Municipal
die Fequens Parme)

IV. Reslizar outras tarefas, conforme soliciiaglo supenor, dentro de SuB
drea de otuagho.

8.12.1 Diretoria Administrativa G=ral do HPP

Art. 91. Ao Dirstor Administrative Geral do Hospital Municipal de Pequano Porta
Rogue Siiva Mols, compete:
L Elabomr ¢ participar ethvipmenty do processo de formuleglo das
metas & dos ohietvos organzadonals do HPP;
II.  Definir o plansjoments, & diretrizes, as sstraténlas e as tdocas para
atingir &3 matas;
IIl. Eszsbeiorsr o plangiamento do hospital como um conjunto de
sisteman & subsistnrmas devigamentn inter-relacicnados;
IV, Executar o plangjamenio por meio da diregdo das stividsdes e do
estsbeledimente dé um wmblents de  trabatho  Integrado e
coordenade, @ de um dima organizacionsl propleis para o aicance das

msing;
V. Integrar, svellar & controlnr oS diverses Gistemes & subsistemas
integrartes do hospital.

85.12.2 Diretoria Admisistrative de PlantSes

Art. 52. Ao Direlor Administrative de Mantbes do Hospltal Municipal de Pequenc
Porte Rogue Sitva Mota, competes
1 Elshorar @ coordenss & escals permanents de planties do Corpo
Clinicn do HA
II. Zelar pele cumprimenic des disposicies logais o requiamphisres
sohre smide pobllcs 2m vigen
L. Assegurar condigies dignas de trobsiho & o meios Indispensdveis 3
praticn médica, visands o melhor dessmpenho do Corpa Clinico @
demals profissionols de salde em beneficlo da populagio usuéna do
HFP;




EROF oUsuuMOAUSEED © Rl opeefiagy oumd Wwn sepswapbiey R

wed Jpied ‘opMUeD | wet  CRERERUEGSEST ENnd  mADAUBSRT AT
{EmjunIEs BRI 50 e TSIONPa S WS

02 DU O JETES Waa 0 Jaaswoud 3 Opas ou sa0Se maoAuEsen CIT i

5 QUEMNPUEDR  ‘opdepdod  Ep  SEpIDRIOAE]  S0USW  SEpSUEE

7 JRAR| uRsA BNb SO0d AP SpARDS BD0S EOURSISIE B JOASLUOL] T
sEathwen ‘suspcpepuaindulg & oyeged] ITR0S DB 8P SURIRIIES Oy CEE MY

WIZ0S OLNEHWINTOANASSO § OHTVEVHL OO0 VIHVLIHIES "6

“ogfiene 3p eug
BNE Op OOUSD OuSONE ORSEMOYOT BLUTUCY 'SR/ SRNN0 JONETY CITIA

7 PP EOUFISISSE B SEPERARE SEP OSDED © JoudSiAdEdng  CIIA

‘opSransu|
triiﬂ!ﬁlﬂusgﬁnﬂﬁgﬁhﬂlﬁnguﬁ

& i




{9

PREFETTURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA "’
uriicef

VIIL Executsr agfesde methora de condigfes de vida & apoip & momday ===
dessnvolyende programas e projeton habitecionals em comunidade
de baba rends;

DL Reohiemr stividodes de pevencls, socomo & recuperaglc sfco-
sconbmice das comunidades &m risco ou atingides por calam|dodes
publicns ;

X Desgnvolver programes de wmeentvo pa dres produtive wvisangdo
amplisr as oportunkdades de coupacio de mdu-de-obra;

1. Partidper de processe de articulsglo com drglos ligades o projetes
de geragSo de randa, a nivel estedunl, federal g ntemaconed;

XII, Raalizar cutras tarefes Inerenies & sus Sred da stuncBo, quando
sofictsdo.

.1. Departaments da Protecio Soclal Bialca

Art. 94, Ao Diretor do Departamanto de Protecls Social Basica, compete:

L Prestar servicos as families @ individuos com seus dintitos vicladgow,
s cujos vinculos famillar & comunitdnio nio foram romplios;

II. Prestar sssistiincia & stengio sspoeclalizeda com béenlcos especificos,
Aazistenis Soclsl & Psichlogo, médion, aubrps;

[nterylr jJuvio as femilas & situscio de risco desancadeando
estratdgias de atencio sido-famiilar visendo resstruturagdc 4o grupo
famillar & a wisborsgio de novas referéndas morais e afetivas;

IV. Propicier & crgenizaglo de um fovo profelo de wida, vissnds criar
eondigBes peara adguirirem novas referdacias, criandas, adolescuntes,
Jovens, dosos, pessons com defoincss, pestoas om slusED de rus
gue Hveram seus divaftos viclados cu amescados pels convivings
famillar;

V.,  Visbilizar & construclo de abrigo isiares;

VI, Buscar a eleveciio da rends individusl des comunidades mals
corentes, stravés da implantegio de projetos que visemn a geraglo de
smprego & renda; promover cursos de capacheclo de Hderancss
potulares]

VIL Coatribuir, do forme abhante, no processo de formagla, eslaglo e
ImpiantagSa da assoce;ies comunitdrias;
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mmammmmn-mdﬂmmﬁﬁt
2 ixbernas;

IX. Dessivalver programes de incentive ne drea produtive visando
ampliar as spostunidedes da ccupasfo de mBo-de-obra,]

M.  Participar ge processo de articulagSe com drgSes Ngodos a projutos
oe peraclo ok randa, & alvel astadual, feders! & Intermadanal;

MI. Incremeniar as drsas de oportunidades de ocopagio & melhoria da

rendn, para 25 populscles mals camentes;
I1. FRealizer outrss tarefes inerentos & sua dres de stuscSs, gquando
sodicitsdn,

9.2, Departamanto do Proteclo Soclal Especial

Art. §5. Ao Diretor do Departarmento de Protecho Sociel Espacial, compete:

L Promover slandiments assistencial destirada o familion & individuos
gue 38 encontram =m sihacho de risco pessoel e social por
ccorrincla de standano, meus Uelos fisios efou pulgidcos, sbuso
smaial, uso da substincies psicostives, cumpriments de medides
shcdo-educativas, situecho de rus, siuaclo tebalbo infantil, entre
outras]

. Assegumr proteclio socal fmedisty o otendimentn interdiscipiiner ks
pessoas em aitdocls de vieldncia visendo sua integridads flsice,
rental @ social; |

IOI. Prevenic o sbendons € a institucionalizaclo;

I¥. Fortalecer as redes socisis de spolo do familiaj

. Coniribulr ne combater a estigmas a preconceitos;

VI. Foralocers og vincubos femiliores & a copacidede protetva ca famila.

8.3 Departamants de Projstos « Programas

Art. 86, Ap Diretor do Depertaments de Projfetos € Progrmas, compets:
L  Subsdiar ¢ desarvolvimento dos alividsdes de acorde oom os
principlod & pestio, intersstorializando com todes as outras Sub-
Gendracing:
I1. Plenejar cursos deé czpacitaciv pare o3 responsdvels das
propilas de sus drea de agho;

OGC 13480054/ DOD1-08 - OGF 046,220.921-5
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V. mr.mwmmm-rﬁmﬂﬁg’
dars mesmas;

VI Trarsmitir sempra que necessirlo dados do CADUNICO e CADBES
para o Deportaments do Cadastro Unico do  Ministério da
Desenvalvimento Social e Combate & Fome;

VII. AEmentar o banin de dedos dlarfaments;

VI, Acompanhar, proosssar & escaminhar os requedmentss dos
benaficlos do prestacho continuada ao INSS;

Di Garsntr as familias amntet o8 benaficios eventuals gquands o
Consalho Madional de Asslsténcis Sociel regularizeyr, poll od MESMCS
14 estBo assegulacas na Lel Grobnica da Ascistbnela Social/LOAS;

X.  Bescutar oubms stividades correlatss, por inicisthea prdpria ou por
determinacks do sen Superior Hisrrgulcs.

8.5, Departamanio de Mobillzacio Bocial

Art. 88, Ao Ciretor do Departaments de Mobllizagdo Sodal, compatbe:

L Coordenar a articulacks com a Secratara, com visia & elaboracho de
estudon, planog, programas @ projebes que visem ao dessnvolvimento
social do Monicipiop

. Coordenar 2 =iabwacis do0 nofMoE  Operecionas para &
sistematizacio des fungles de acompanhamants fisico-financeiro de
plsnos, programps e projetos, bom como ¢ acompanhamantn gerz!
das ativideses globals da Sacretaris ¢o Trabalhe @ Aglo Social;

NI Coordenar, =m nome do Secratdno, as reenibes programades;

IV, Participar, stivamente, de atividades @ encontroy tecnicos e
sdministrativos;

¥. Exarcer cutras fungles gus tha forem delagadas pelo Secratdzio,

$.5. Depariamants de Habltacle Soclal
Art. 99, Ao Diretor do Departaments de HabBeclo Sodsl, compsts:

L Visbllizer pare 0 populaclo de menss fendo o ocEsso @ tarra
urbanrade ¢ & habiecio digna & sumenthel;

mn:lmmu-mmm i :
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I Implementar politices = programas de Wvestimentos e subsidimgyse s
promovends ¢ viabilands o acesso & hebilsgin voilnda & populagio
e menoe renda;

IIT. Articulsr, compatibilizar, acoimpanhear 2 apofar o dtuaglc das
imstituicies @ dOrgies gue desempenham fungies no Setor da
Rabitagln no Smbito do Munidple;

IV. Exercar outras funcles cue the forem delegadas peio Secretesin,

= @

10, FUNDD MUMICIPAL DE PREVIGENCIA SOCIAL - FMPS

Art. 100, Nog termos do Arf, 28, § 39, da Lel Munidpal a® 2172000, de 30 de
cuubro de 7009; o Funde Muhicipal de Previdinda Sods! - FMPS gerd gerido pelo
Diretor Exgcutivo {Presidente), que terd sfatus de Secretdno Municipsl confome Art.
30, incizo L da mesma legistaclo,

Art. 101, Ao Diretor Executive (Fresidenin) do Funde Munidpal de Frevidénda
Socisl - FMPS, competa:

L Estabelrer 2 normatizar 25 diretrizes gemls do Regime Priprs de
Previdéncla Socinl - RFFS

H, Concaber, acompanhar e avallar a gestls operacional, econimica &
fnancelra des recursos do REPS;

I, Examinsr e emitr parecer condusive sabee proposias de alt=mcio da
politiza previdencidria ds Municipio;

V. Submeter = spreclgio de Consslho Municipal de Previdénds Soclai
CMPS prnpuﬂlt de conirsiaclo de sgantes finencelros sobie @
celsbraglo de contratos, convénlos & ajustes do FHPS;

W, Sclicitar o einboracsd e estudod & parccores lonioos retativos @
sspectos alubrials, furidicos, Mnanceiros & organiradonsis relativos o
acsunios de sub competinciag

VI. [Dirglr dovides quento & apicocic des normas regulsmaniBres,
relativas a0 RPPS, nas matdrias de sua competincia;

VI, Gerentr pent acesmo dos segurndes bs informocfes relativas &
gustbo do RPPS;

VIIL Weallzar outmes terefas nerenles @ sua drea de EluagRo, gquands
soliciiado.

I2.400,.834 §I1-5
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unicet
0.1 Departamants de Gestic Providencliris L R

Art. 10X, Ao Dirator do Gestic Previdansidris, compete
L Ammpanhar o avalisr & gestlo opersdional, econbmica e financeima
dos recursos do RPPS;
I, Adotar as providénciss cabivels para » commecdo de ates e fElos,
decierentes de ogesilin, que prejudiouem o desemperho & o

cumprimento das Analidades ds FMPS;
Acompanha: & fiscedivaar 8 aplicoclo da legisiaciio pertinents S0
RPPS;

2

Submeter 3 apreciaclo do CMPS & prestaciio de contas de gestlo do

FMPS 0 ser emviada ao Tribunal de Contss dos Municipios do Estado

&0 Ceant — TCM/CE;

V. Gurantir piang acesso dos segumndos &= informacles relatives &
gestiio de RPPS;

¥I. Ewercer oulras fungfes que The forem delegadas pelo Diretor

Execulive (Fresidenta],

CAPTTULO 11
Da Administragio Indireta

Art. 103, A administreglb indireta sera constituldes de orgBos ou entidades
dotedes de persoraiideds juridica de dimsto publics, criades por Led Municips]
especifica.

Pardgrafo Unico. A administrecEo Indirets compresnde es empresas plbiicas,
sociedades de economla mista, sutarguias & Tundages plblican.

Art. 104, A participacBo de pessoad jurddicas de diretto plblico ktarme no cipial
de empresas pOblicas e sodadades de pennomla mista, serl permilllds desde Gue 8
makoris absoluta do capitsl com direils @ vouw perfencs a0 Municipla,

TITULD IV
Da Unidadas Gostoras da Administragho Municipsl

Art. 105, 530 Unidadas Gestoras de Administrachs Municipal

(¥ -
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¢} Secretaria ge infra-Estruturm;
) Secrataria de Malg Amblente, Turismo ¢ Cultura;
) mﬂﬂﬁnﬂﬁmaiiﬁ‘gﬂugﬂ.

§29, As demals Unidades Gestoras constituidas nia forma da Fundo Especinls sarSo
%E%uﬂ!ﬂ%-%%
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unicef
rio Adjunts Munidpal da Educacio Sisica, nomeado palo Prefeito Mundsipei===
Etrwvis de Ao Especlal,

Art. 108, A Unidede Gestors Funda Munidpal de MamutencSo e Desenvolvimento
da Educaglo Bdsica = de Velorzarso dos Profissionals do Educacio ~ FUNDGEB f=rd
come Gestor/Ordenador de Despasas o Secretirio Munisips! de Educacio Bésica ou
Secretérip Adjunto Municipal de Edocagio Basics, nomeado pelo Prefeite Municipat
#través de Ato Espadal.

Art. 109 & Unidede Gestors Fundo Munkipsl de Salde - FMS terd como
Gestor/Ordenador de Despesas o Secrebirio Municipsl de Safde ou Secrstddc
Adfurto Municipsl de Salde, nomeadn palo Prefelto Municipsl strovés de At
Especial.

Art. 110, A Unidade Gestora Funde Municipal de Assistncla Sodial - PMAS terd
como Gestor/Ovdenador de Despesss o Secretdric Munlcipal do Trabelho e
Desarvolvimento Social ou Secretdriv  Adjunto  Municipal do Trabalho =
Desenvoivimento Soclal, nomeado pelo Prefefic Municps! stravés de At Especial.

Art, 111. A Unideds Gestera Fundo Municipal dos Diraitos din Criance & Adolascents
= FMDCA terd como Gestor/Ordenador de Despesas o Secretdrc Municipal do
Trabalho & Deserwalvimants Socisl su Secreténg Adlunto Municpsl do Trabalho &
Desenvolvimento Soclal, nemaade peio Prefelto Municpsl atrovis do Ato Especlal,

Art. 112, A Unidsds Gestora Funde Municipai de Habitaclo da Interesse Socisl —
FMHIS terd como GestorfOrdensdor de Despetas o Secretdfo Municpal do
Trabalhe & Desanvolyimente Soctal ou Secretirio Adfunto Municipal de Trabathe &
Desenwolviments Socisl, namaado peio Prefeite Munidpal atraves de Ato Especial.

Art. 113, A Unidade Gastora Funde Murdpal Previdénon Social = FMPS tark como
GegiorOrdenador de Despesas o Dimetor Executive (Fresidente) do RPPS, nomesdo
pala Prafeita Municpal abovis da Ao Eapecial.

TITLGo v
Do Quedrd Funcienel do Pader Exweutive
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Art. 134, Os Cargos de Oroviments em ComissSo - CPC gue compliem os Grogdos
integrantes da Estrutura Organirscionsl Bdsics e Setorial do Podar Executive
Muniripal shs s constantes do Anexo Unico, pare integrante desmn Lel,

§1° - O Cargos da Provimanto em Comisslo = OPC sBo de livre nomez(Eo e
axoneracin, por parte do Prefelko Monicipsl.

§ 2% - D5 Cargos de Provimento Efetive - OPE serdo sempra criados siravés de l=l

£ providos, mediante prévia aproveglo em concurso publico de provas ou c& provas
a Hnslos.

Art 115, Flcd insttuida a Gratificacio Por Servicod Relevanies comespodante &
0% (vinte por cento) do selério-bets, srbitrads e airibulca sps servidores
municipsis do quadro efelivo pelo Secretiric de Pasta onde se encontre oo o
beneficirio, iImpondo-se o referends do Prefeits Municipal,

Art. 116. A nomenclaturs e 3 simbolegia Sos carges de livre proviments, suas
respectives quantidades & valores, 530 o constamtes do Anexg Unico, parte
Integrants deats Lal,

Art. 117. O servidor cfctivo comvossdo pars o exerciclo do cargo da- Secreldno
Mumicipal s# Heenclard de sua funclo no quedre efetiva, pars empds assumir o
cange politios, vedada a scumulacls de vencdmento com subsidic.

Art. 118 O servidor efethvo nomeade pars o exercicio de gualguer Cargo de
Provimento em Comisslo - CPC definide no Anexo Unlco desta Lel Municipal,
receberh sempre & reprasentacio do camgo, faculteda & escolha pelo salddo-tase da
sux funcio no guadro sistivo ou palo vendmanto do ceEgo comisslonads, com &
opcho daquels gue Iha for mals vantajose pecunlorsments.

Art. 119, O sarvidor efetive nomeado pare o eomcico de qualquer Carge de
Pravimants em ComissSe — CFC contribuind para Regime Fropric: de
Sacial = RPFS.

k1l
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Art. 120, Os rnomesdos para o exerdco de qualquer Cargo de Provimente em
Comissio - CPT, que o tenham vinculo fundoral efetive com & Administracho
Municipl farde contribuicles pam o Regime Geral de Previgénce Social - RGPS,

AFt 121, D segurado &6 APPS exercents de mandsto de Veresdor que ocups o
c2rgo efelivo @ exerca, Coricomitanternents, 0 Mandsts, ontribulid pats o RPFS
pelo cango efetivo e pars 8 RGPS pelo mandato elethea.

Art 122 As despesas decorrentes gn execuclo desta Lel correrSn por conts 6z
dotaghes orgamentarias propriss, seplementadas, em @so de Insufldénga.

Art. 1323, Esta Led enfyard am vigor no 200 de sua publicacSo, com efeltns s partir s

10 g= feverero de 2013,

Pago da Prefeitum Municips! de Tejupuoca em 14 de Feverciio de 2013

CGT 23,485,834/ 0001-08 — CGF 06.920.921-5
Aua Mameds Roongues Tetain, 450 - Coroo - Tejoguoea-On - OFF, £2.610-000 - FonaFae (85) 1123-115%6
pbinehedi=panaocs o gow b+ werSeE oo tegov b
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ANEXO UMICO
Priojeto de Lei Mamicipal o 012013, de 25 de janeiro de 2013
Simbologing e Mivels — Quuntidade do Cargos - Remurseragho

QUADRD 1- ADMINISTRAGAO GERAL

SIMB.E | QUANT. TOTAL
| NIVEL VENCIMENTO | R S
CrC-1 K] z% 28000
CPC-3 :; ls Lm':g HM,E
3 00,00 500, 000,08
o3 5 400,00 1.000,00 _"%g,m
CPC -: .: 400,00 700,00 11 ::.
CPC— : 3 406,00 70,
CPC-8 2 i 200,01 300,00
CIC-9 50 100,00 13000 350,00

*CPC — Cargr de Provicnesibo em Comissio

C6C 23.485.6034/0001-08 — CGF 06.920.971-5
Flisi Marerie Rearigues Tl 480 - Ciniro - Teucvoes-Cn » CEP: GLAI0-000 - FareyPas (85) 35201156
Bt galimbedblescun go. oy br - www eacuici.on gov.ty
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Escritirie de Represcitagho nn Capital

QUADRO UNICO - ADMINISTRAGAQ OFRAL

SIMILE | QUANT. | ____ REMUNERACAO e
e 1) E— ) -
I — i
= 100,00 | 200,00 300,00 |
Quvidoria Geral de Municipis

QUADRO INICO - ADMINISTRACAD OERAL

[ cao “ﬁ"-gf T e H
ﬁ% nlcipin : - L_.“ a0 700,00 1,109,

QUADRD | - SECRETARIO

T SIMB EMIVEL | QUANT. suesinig_____|
r..._!”-—rﬂ-—————ﬂm [ OGl ol Definide em Lei Eqpecifica
73,489,834/ 0001-08 ~ OGF 06.920.911-5

-y OGL 23488, {BE)0TE-1
Aun e Rodruer Tebeka, 48 Gt i iagFiaf epavesiyea o g i
ey - W AL e g
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QUADRD 11 - ADMINISTRACAC GERAL

CARGO SIMRB.E | QUANT. REMUNERACLO | ToTaL
NIVEL VENCIMENTO | REPRESENT
Aaieweor Thewiicn CPC -6 L _ " 40000 o0 110,00 |
\ CPC-¢6 |_© 400,00 00,00 1100, 60
orc ,; L] 00,00 400,00 m‘-'ﬂ_!.x
CPC - 0l o
T s [ ?:é,% ﬂm 300,00 |
CeC -9 10 100,00 254,00
Gabinete do Yiee - Prefelio
QUADRO UNICO - ADMINISTRACAC GERAL
SIMB.E | QUANT. REMUNERAGAD | TOTAL
NiVEL VENCIMENTO | R
CPC-6 o1 400,00 700,00 1,100,00 |
CPC-7 (] 3000 400,00 700,00

CGC TARD 834/0001-08 — CGF 06, 820.921-5
fluan Mamecls Fodigues Tetaim, 480 - Centm = Tejlguoca O - CFP; S2.610-000 - Fone/Fax: {B5) T2I3-1156
E-Maidl; gabineimitrjunsocecego.tr - s IEUCUeGE g b
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TOTAL
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Secretaris de Melo Ambients, Turismo & Cultura - SEMATC

01- AR
e RN T GOANE SUBEUID
Seeretliio 42 ko Ambinin coeel bl ke i
| Tutismo o Culturs

CGC 23.489.554/ 0001-08 — CGF 06,920,971
Fluim Mamade Rorgues Tehniea, A% - Cordro - Tegogoaca (2 - OB
AN bt oo - v, e o gov



PREFEITURA MUNICIPAL DE . 3
i i

L o ]

ml. TOTAL
KV VENCIMENTO | REPRESENT,
CPC -3 01 1,000,060 1,000,600 2.000,00
CPC-5% 01 500,00 | 1,006,060 [T
CPC-5 0l $00,00 1,000 6 1.500.00
PG -3 [T 00,00 L.000,007] - :
CPC-6 il L0 T, O ]
=7 ol 304,04 400,041 | Eﬁ
CPC-8 10 160,00 200,00 306,00
CrC—9 1] [ 150,00 250,00

Secretaris do Emprecadedorinma, Joventude ¢ Desporio - SEJIUDE
QUADRO | - SRCRETARIO
SIMN, £ NIVEL OUANT. SURSTDIO

Seceeritn e Medo Amblents, CPCa o [ P pe— e —
Turizmno o Calimrs

CHC 23,489,834/ 0001-08 ~ CGF 06.920.971-5
P PMamede Hocsgpoes Talueir, 08 - Canip - w = P} 62/610:000 - ForyFar: (B XIEY-1056
E-Mak gairmeteliiniucucca.co v b - v I8{UCpocE s gov.iy
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QUADRO II - ADMINISTRACAD GERAL
CARGO EIME, E ANT. TOTAL
CPC
Searctirio Adjenio -3 gl L 1.000.00 | 2.000,00 |
— CPC -4 iz 300,00 _ﬁzgn&qg_
ﬁ'& e 4 o4 500,00 _%
Dz CiRC - ol $01,00 I ﬁ
, un-.-m-:!E. Escolar CPC-5 [T 500,00 000,00, |
- Técaico CRC-6 05 400,00 700,00 100,00 |
S S e
| Assivounts Técaioo - | CPC - 10 204,50 300,00
Assigienie Tesmics - 1] CFC - 18 0,00 150,00 250,00

Qu Il - GESTAQ ESCO!
CARGO SIMEL E | QUANT. TOTAL
NIvEL VENCIMENTO
Dirgtor Bskolm — | BEN - 1o 1.640,00 60 33600
Disetor Escolos 2 e 160,00 oo 200001
Diretor Escolar - 3 =3 02 1.600,00 800,00 | 340000
Comdenador Escolar— | CEN - 15 L.500,90 400,001 200000
" pardenadar -3 CER -3 14 150000 330,001  3,150,00
"Cosrdenador Escolar - 3 CEN-3 02 1.600,00 00| 230000
| Supervisor Escolar SP%-E 12 800,00 150,00 230000 |
-08 — CGF D6.920.921-5
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]

700,00

[ Ausistonts Técnion - | =3 | W0 104,06 )
Amaluale Técnlca - 11 =0 s

] 104,00 150,00 250,00 |

Seeretaris de Edocapfio Biskea - SEDUIC
GQUADRD | - SECRET ARG

- r——

[ Seoretiony de Fduoacho Barica -l i Diefinida em Let Evpecifica

CHC T3 A80.034/0001-08 — CGF 06,920,831 -5

R Murmieie Sodvignes Tishesla, 9855 - Con - Tajiguoce-Ce « CFP; £2,630-000 - FoneyTan: (B5) TH0-1158
EMal gabirtribimgorio. o Qoo - v, Blou oo, o8 goe.br
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i 200 g,;l_o,gm
] 2

E 2,720,064 i%;ﬁﬁ'
ol 2,820,00 : o0

[ 2 20,00 :

0 [ 2.000,00]
] 1-500.00
) 400,00 | 1100061
i {4300 1000, 80

bt agﬁg%a et

o7 400,00 1.100,00 |
eedanados Pine o1 00,00 E T
i al __Apopd 2 2
: (7] 400,00 00,00 |
| Coordeandx d 01 300,00 20,00
: COC 23,409,834 0001-08 - CGF 06.920.971-5

h-—iuwm""m‘WM'm“m - FoneyTaae (15} 1343-1 158
e B-Hat Wﬂﬂmﬁ—mmm
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Central de Hegnioghn CPC-7 [T 4001
Eaporial CPC-7 3 400,0%
A guishente T =L CPC-9 10 1

Secretaria do Trabalho & Deésemvolvimento Social - STDS

RN T QUMY

CPC-1 Definido em Lei
| Dessovilvimeato Soeial
ADRO 11 - ADMINISTRAGAO GERAL
SIMR B
NivEL VENCIMENTO | REPRESENT.
;uji._. CPC-3 o ¥ 1, 000,00
oc-6 | o2 700,00
! [ ] 700,00
g -1 2 00 |
cPC-1 i
i hobiliecio Soc [ o] 0000
Socisl oPC 7 7
TGt 1w S— 7}
CGC 73.489.834/0001-08 — CGF 06.920.921-5

s Mamacis Fodrigoe Teaminm, 435 - Dot - Tefupeocs-Ce - CEP: &2.000-000 - Fono/Faxc {B5) 3303-1156

[Pl it I, . [0, [ = i RO e br
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Assigtente Toenics ~ | CPC-a ] 3
> Téenies - IT ﬁ-g 1o % 15056

Fundo Municipal de Previdéncia Sacial - FMPS

O] - SECRETARIO
SR A [ AR m
CPC-1 [ an Lo i

QUADRO - GERAL
MVEL VENCIMENTO | REPRESENTACKG|
€-é 1 o 4000 i
CrC -7 i, | 400,60
) 10,60 W00 i




PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 — Centro
CEP: 62.610-000 — FONE: (85) 3323.1156
CNP): 23.489.834/0001-08 — CGF: 06.920.291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13
XVIII - Demonstrativos Complementares (Relagdes de Bens e outros)



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 — Centro
CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156
CNPJ: 23.489.834/0001-08 — CGF; 06.920.291-5

SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO AGRARIO
(SEAGRI)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

BENS MOVEIS



PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA Periodo: (01/01/2014 a 31/12/2014)

Aquisicio de Bens Mdveis

Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Unidade Ogamentaria; 0501 - SECRETARIA DE DESENVOL AGRARIO

Data N*Emp.  Noms do credor Funcional Programitica Elamento Nota Fiscal  Vir Liquidado R§  Var. Pat.
LEIDLIAANE LINMA DA SILVA VARIEDADES 201220081 2022-0000 4.4.80.52 00 365 272000 B, Mével

2BI032014  1BOAMGDS

Hislorico: AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE DESTINADOS A MANUTENGAD DAS ATNVIDADES DE SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO MUNIGIPIO DE TEJUGUOCA.
Céd, ltem  Nome do item Valor Unitério RS Quantidade Valor Total RS
6561 AR CONDICIONADO 000 BTUS 1,360,000 2 2.720,000
Total por Unidade Orgamentaria RS: 2.720,00
Total por Unidade Gestora RS: 2.720,00
Total Geral R§: £720,00

Nascimanto Neto
Sotlo Adminlsiradas
CPF: 360,847 573.53 - CRCICE. 01064805
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